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Es motivo de complacencia presentar el balance social
y financiero de La Caja de Compensacion Familiar de
Narifio que corresponde al afio 2016, con un significado
especial, después de cumplir 50 afios de vida
institucional facilitando servicios sociales a nuestros
afiliados, su familia y comunidad en general.

Conjuntamente con nuestros grupos de interés
durante la vigencia 2016 impactamos positivamente
en nuestra poblacion afiliada, especialmente con la
inversion en obras y programas de beneficio social,
en cumplimiento de nuestra misién orientada hacia
la prestaciéon de servicios sociales con calidad,
fomentando la solidaridad y defensa de la familia
aportando al desarrollo sostenible de la region.

El concepto de sostenibilidad adquiere entonces
especial relevancia en la medida en que es sin
lugar a dudas un objetivo no solo empresarial; sino
que al mismo tiempo se debe incorporar hacia
otras esferas sociales, culturales y econdmicas,
dénde COMFAMILIAR NARINO busca interactuar
propendiendo por establecer  relaciones de
equidad e igualdad, prueba de ello es su gestion
para favorecer a la poblaciéon que recibe menores
ingresos; asi como las actividades que buscan la
solidaridad de la ciudad con el campo, dentro de un
marco de mejoramiento de la calidad de vida, donde
el estado como drgano rector es responsable de
intervenir para satisfacer y mitigar las necesidades
sociales que cada vez son mayores, ocasionando
como consecuencia que no alcance a llegar a toda
la poblacion; es por eso que acertadamente ha
delegado esta responsabilidad social en las Cajas
de Compensacion Familiar, quienes efectivamente
vienen interviniendo y cumpliendo un papel
fundamental con la prestacién de servicios como:
Recreacion, educacion, salud y vivienda, entre otros;
percibidos por nuestros afiliados con el beneficio del
subsidio aplicado bajo el principio de favorecer a las
familias de menores ingresos como pilar de nuestra
responsabilidad social.

Es preciso contextualizar al Sistema de Subsidio
Familiar en el momento coyuntural que vive
Colombia por el proceso de postconflicto producto

o] L

de la firma del acuerdo de paz con las FARC, en este
punto es innegable el protagonismo que Las Cajas
de Compensaciéon y en especial COMFAMILIAR
NARINO van a desempefar por contar con décadas
de experiencia construyendo sistemas integrales
que permiten manejar una proteccién social
inclusiva, universal en su cobertura, solidaria en su
financiamiento e igualitaria en las garantias que se
establecen como derechos fundamentales.

Asi mismo, su cumplimiento en las funciones para
garantizar condiciones de vida que permitan sostener
un minimo nivel de bienestar, facilitar el acceso a
servicios sociales y promover mejores condiciones
laborales ante los riesgos de la precariedad del
mercado de trabajo, convirtiendo a Las Cajas en
Corporaciones esenciales para ejecutar las acciones
y estrategias en el postconflicto.

La experiencia e impacto que han tenido las Cajas
de Compensacién Familiar con sus programas en
el mejoramiento de las condiciones de vida de los
trabajadores y sus familias, le son reconocidas
por el Gobierno Nacional, al punto que les ha
encargado el desarrollo de programas dirigidos a
poblaciones no afiliadas, esto abre la puerta para
que COMFAMILIAR NARINO ejecute los planes
y programas que se deriven del proceso de PAZ.
Adicionalmente, el gobierno corporativo de Las Cajas
es un claro ejemplo de didlogo y pacto social, donde
existe una corresponsabilidad entre empleadores y
trabajadores en la direccién y ejecucion del Sistema
del Subsidio Familiar.

Desde esta vision Colombia cuenta con la experiencia
del Sistema del Subsidio Familiar y sus operadoras las
Cajas de Compensacion Familiar, para materializar una
politica participativa que garantice el cumplimiento de
los derechos de los ciudadanos, cimentada en los pilares
de equidad, inclusién, desarrollo econémico y social
sostenible, como componentes fundamentales de una
sociedad en paz; convirtiéndose en agentes activos de
transformacion social para nuestro Departamento y Pais.

Todo lo anterior me permite concluir que el papel
que cumplen Las Cajas de Compensacion Familiar es



determinante y fundamental dentro de la proteccion
social y laboral, en este sentido es necesario precisar
la poblacién total atendida que se beneficié con
nuestros servicios, cifra poblacional que para el afio
2016 ascendié a 98.901 trabajadores afiliados con
167.348 personas a cargo y 7.389 empresas afiliadas
al Sistema de Subsidio Familiar. Al respecto cabe
mencionar que el valor de los aportes producto del 4%
administrado durante el afio 2016 fue $75.155.145.577.

Ninguno de los propdsitos, objetivos, planes y
programas seria posible culminar sin la participacion
decidida y el compromiso de todo el talento humano
de COMFAMILIAR NARINO, guiados por las
acertadas directrices del Consejo Directivo, el apoyo
de Sindicato de Trabajadores y de la Revisoria Fiscal;
asi como las orientaciones y recomendaciones de
la Superintendencia del Subsidio Familiar, a los
empresarios de Narifio infinitas gracias por su aporte
econdmico que es la base para el sostenimiento del
Sistema de Subsidio Familiar. Es mi compromisoy el
de mi equipo de trabajo, continuar trazando la ruta
para fortalecer y ampliar los servicios sociales que
ofrecemos a nuestra poblacion afiliada y comunidad
en general, siempre bajo el principio de beneficiar a
los trabajadores de menores ingresos.

Cordialmente,

LUIS CARLOS CORAL ROSERO
Director Administrativo
Caja de Compensacion Familiar de Narifio
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CONSEJO DIRECTIVO

ALVARO GERARDO ZARAMA CANAL
PRESIDENTE

EN REPRESENTACION DE LOS EMPLEADORES

PRINCIPALES
GRACIELA VINUEZA HIDALGO
BELLA LIZETH PALACIOS LATORRE
JOSE EDMUNDO ROSERO ORTIZ
EDGAR FERNANDO RAMIREZ BRAVO

SUPLENTES
EDMUNDO RODRIGO PAREDES VALLEJO
LUIS EDUARDO LOPEZ ROSERO
LILILANA GOMEZ BURGOS
RIGOBERTO GUERRERO RUANO
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EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES

PRINCIPALES
SONIA CRISTINA HERRERA DAZA
JAIME HUMBERTO JACOME VILLA
WILSON ARMANDO CORTES ACOSTA
FRANCO JESUS ZAMUDIO SANTACRUZ
DIEGO CARLOS BORJA

SUPLENTES
DIEGO GERMAN DIAZ REVELO
SILVIA MARCELA RODRIGUEZ TIMARAN
ALVARO ANTONIO SOLARTE PORTILLA
TERESA DE JESUS ERASO
HERNAN VICENTE MAYA BENAVIDES

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
LUIS CARLOS CORAL ROSERO

~ REVISOR FISCAL
GERMAN MONTENEGRO FAJARDO
AUDITORES & ASESORES S.A.S.
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INFORME SISTEMA DE CONTROL INTERNO ANO 2016
PARA LA ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS

Sefores Asambleistas:

En cumplimiento de la Circular Externa 023
de 2010 emanada por la Superintendencia del
Subsidio Familiar, el Consejo Directivo de la Caja
de Compensacion Familiar de Narifio, mediante
acuerdo N° 164 de 22 de diciembre de 2011, creé y
reglamenté El Comité Independiente de Auditoria
como organo de control y apoyo a la gestion
adelantada por la Administracién.

Bajo la aplicacién de autorregulacion, autocontrol
y autogestién, se adelantaron diferentes tareas
encaminadas al cumplimiento de los objetivos
misionales de la Corporacion, permitiendo eficiencia
y eficacia en el desarrollo de los servicios propios del
Sistema del Subsidio Familiar.

ElComitéIndependientede Auditoriadesempefid sus
funciones a cabalidad convocando bimestralmente a
sesion, por lo tanto, en ejercicio y desarrollo de las
reuniones de seguimiento, se presenta informe del
Sistema de Control Interno correspondiente a la
vigencia 2016.

Informacién a saber:

Continuidad en la verificacién de los planes de
mejoramiento presentados ante Superintendencia
del Subsidio Familiar y Revisoria Fiscal respecto de
las observaciones realizadas.

-Seguimiento y verificacién a informes de gestion
vigencia 2016, estado financiero.

«Proceso de revision del Pacto por la Transparencia,
a incluirse en los diferentes documentos internos
(Reglamento Interno de Trabajo, Cédigo de Etica y
Buen Gobierno, Manual de Compras y Contratacién).

-Seguimiento a la planeacién e implementacién de
los mapas de riesgo.

-Seguimiento proyecto de modificacion Reglamento
Interno de Trabajo en cumplimiento a la
recomendacion del ente de Inspeccion, Vigilancia
y Control (Superintendencia del Subsidio Familiar,
Superintendencia Nacional de Salud).

*Verificacion de las politicas SARLAFT, prevencion de
riesgo por lavado de activos y financiacion al terrorismo.

«Apoyo proceso de Reorganizacion Administrativa,
analisis de competencias laborales.

Seguimiento a ejecucion presupuestal vigencia 2016
y avance presupuesto operativo y de inversiones
vigencia 2017.

Cabe manifestar que la Caja de Compensacion Familiar
de Narifio, en cumplimiento de sus objetivos y con el
firme propdsito de lograr resultados positivos para el
trabajador afiliado y su familia, proporciona servicios
de calidad bajo la administracién eficiente y el control
y apoyo ejercido por el Consejo Directivo representado
en el Comité Independiente de Auditoria.

Atentamente,

ING. ALVARO ZARAMA CANAL

Presidente Consejo Directivo
Caja de Compensacion Familiar de Narifio
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EQUIPO DIRECTIVO

LUIS CARLOS CORAL ROSERO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

WILLIAM ARBEY TEPUD VERDUGO
SECRETARIO GENERAL Y JURIDICO

GUSTAVO ANDRES ROJAS PEREIRA
ASESOR JURIDICO DIRECCION ADMINISTRATIVA

SANDRA PATRICIA RIVAS ERASO
AUDITORA INTERNA

CARLOS ALBERTO IBARRA CERON
ASESOR PLANEACION CORPORATIVA

MAURICIO ROSERO INSUASTY
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

OSCAR DARIO CITELLI JURADO
SUBDIRECTOR DE SALUD

CARLOS ANDRES FAJARDO GUZMAN
SUBDIRECTOR DE EDUCACION

OLGA ALICIA VASQUEZ MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE SERVICIOS SOCIALES

ZORAIDA BURGOS APRAEZ
SUBDIRECTORA DE NEGOCIOS

VICTOR HUGO MORAN FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO '

SURE b et AR N

- Responsabilidad Social
Integracion
MISION VISION

La Caja de Compensacion Familiar de Narifio Ser en el afio 2018, una empresa lider,
es una empresa privada sin dnimo de lucro, innovadora y sostenible, comprometida con la
enmarcada en el sistema de la proteccion responsabilidad social.
social, que mediante la participacion eficiente
de su talento humano, facilita servicios
sociales de calidad, fomentando la solidaridad
y defensa de la familia; aportando al desarrollo
sostenible de la region.

PRINCIPIOS Y VALORES CORPORATIVOS

1

- > Solidaridad
Confianza Compromiso Respeto !

1 a
Integridad Lealtad Calidez I" > Integridad
Responsabilidad Responsabilidad Confianza IL > Equidad
Mejora continua Trabajo en equipo Vocacion de servicio E_ > Gradualidad

- > Solidaridad de la

; ciudad con el campo

- >

- > Honestidad
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‘ POLITICA DE CALIDAD

La Direccion Administrativa de la Caja de integral de la organizacién satisfaciendo de esta
Compensacion Familiar de Narifio, es consciente maneralasnecesidadesy expectativasde sus afiliados,
del compromiso que representa facilitar servicios comunidad y partes interesadas, cumpliendo asi con
sociales con responsabilidad social, calidad, requisitos legales vigentes, propendiendo por la
calidez, oportunidad, seguridad, salud en el trabajo, excelencia,lainnovacion, la administracion de riesgos
medio ambiente y sostenibilidad con base en la y la mejora continua, apoyado en su talento humano
identificacion, evaluacion de riesgos, impactos capacitado, competitivo y comprometido.
ambientales, socioculturales y econémicos para lo

cual desarrolla e implementa el sistema de gestion

‘ OBJETIVOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

« Mejorar las competencias del

o Aumentar la satisfaccion de sus
talento humano.

afiliados y comunidad en la prestacion
de los servicios sociales

« Mantener la Certificaciéon con la
norma ISO 9001:2008 de los otros
procesos del alcance.

« Mantener la Certificacion en las
normas NTC 5555 y NTC 5581-NTC
5666 en el Subproceso de Gestion de
Educacion Técnica y Continuada.

« Fomentar la Formacién por
Competencias Laborales a
través de programas técnicos y
educacion continuada.

« Mantenerla Sostenibilidad Financiera.

+ Minimizar los Impactos Ambientales,
Socioculturales y Econémicos negativos
generados en el Hotel Agualongo,
Agencia de Viajes y Turismo, Centro
Recreacional y Vacacional Un Sol Para
Todos Chachagiii y Centro Recreacional

« Fomentar la formacién integral de los

=z
3
2
2
S

estudiantes en edad preescolar, basica
primaria, bdsica secundaria y media
propendiendo por el desarrollo social.

Iﬁ

y Vacacional Chilvi Tumaco con el fin
de fortalecer el desarrollo sostenible a
través de la ejecucion de los Programas
de Sostenibilidad.
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CIFRAS

FINANCIERAS

4 -
CIFRAS FINANCIERAS ANO 2016
(En miles de pesos)

$297.537.195 $229.807.352

P T | E Tee,

$119.523.526 $6.995.517

CAPITAL
PATRIMONIO [\ C R ATAE

$178.013.669 $28.991.325
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CIFRAS

FINANCIERAS

INDICADORES FINANCIEROS ANO 2016 7
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N

RAZON CORRIENTE PRUEBA ACIDA

NIVEL DE . )
P NDEUBAMENTO GO  LEVERAGETOTAL  [ZAREA
RENDIMIENTO 0 RENTABILIDAD .
CAPITALTOTAL 444  DEL ACTIVO 2,35%
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BALANCE

SOCIAL

4
Y BALANCE SOCIAL ANO 2016

GESTION DE AFILIACION - APORTES
ANO 2016

EMPRESAS AFILIADAS 7.389

VALOR DE LOS APORTES 4%

(En miles de pesos)

$75.155.145

POBLACION AFILIADA - SUBSIDIO
ANO 2016

Trabajadores
Afiliados Beneficiarios 44147

Trabajadores Afiliados

) No Beneficiarios 54.754
Total Poblacién

Afiliada

266.249 Personas a Cargo 167.348

Valor Pagado Cuota Monetaria
(En miles de pesos) $23.130.549
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DISTRIBUCION POBLACIONAL
ANO 2016

/ \
57 / \

I Wl b

TRABAJADORES  TRABAJADORES CONYUGES HIJOS HERMANOS PADRES HIJASTROS
AFILIADOS AFILIADOS NO
BENEFICIARIOS  BENEFICIARIOS

SUBSIDIO DE VIVIENDA

ANO 2016

o . * Vivienda nueva 200

— Subsidios A§|gnodos * Construccién en sitio propio— 32

Fondo de Vivienda Mejoramiento -

de Interés Social * Adquisiciéon de vivienda usada — 4
FOVIS (madres comunitarias)

* Valor (En miles de pesos) —— $4.246.697

Subsidios Pagados  * Vivienda nueva 140
| Fondo de Vivienda  * Construccién en sitio propio —— 28
de Interés Social * Mejoramiento 2

FOVIS * Valor (En miles de pesos) — $2.105.122
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COBERTURA EN EDUCACION
ANO 2016

PERSONAS
ATENDIDAS
16.690 Educacién
Jardin Informal
Social
Educacién
Colegios para el Trabajo

Siglo XXI y Adultos y Desarrollo Humano

COBERTURA EN BIBLIOTECAS
ANO 2016

USUARIOS
ATENDIDOS

92.281




COBERTURA EN RECREACION
ANO 2016

USUARIOS ATENDIDOS

364.132 *—

COBERTURA EN CREDITO SOCIAL
ANO 2016

BALANGE

SOCIAL
A

COBERTURA EN SALUD
ANO 2016

POBLACION AFILIADA EPS

— 182.828

REGIMEN sussiDiaDo___179.172

3.656

CONTRIBUTIVO

l CREDITOS DESEMBOLSADOS

1.060

VALOR
(En miles de pesos)

1$7.300.778

NARIN-O
Una Sola Fanilia
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COBERTURA AGENCIA DE EMPLEO

ANO 2016

‘ ¢ Empresas Registradas 3 6 6

‘ e Oferentes Registrados .I 9 . 2 9 6
AGENCIA
DE EMPLEO

‘ ¢ Oferentes Colocados 8 6 7

‘ e Oferentes Capacitados 8 . 9 6 9

‘ ® Vacantes Registrados .I .778

COBERTURA PROGRAMA 40.000 PRIMEROS EMPLEOS
ANO 2016

L
— PROGRAMA

Oferentes Colocados .I . 02 7 o———————— 40000

Vacantes Registradas .I .2] .I

COBERTURA EN LOS PROGRAMAS ESPECIALES
ANO 2016

Atencién Integral a la Nifez - AIN Poblacién con discapacidad
5.808 1.675
Jornada Escolar Complementaria - JECO Adulto mayor
18.245 7.816

Oferentes Registrados 4. .I .I 6
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COBERTURA TURISMO SOCIAL
ANO 2016

USUARIOS ATENDIDOS

COBERTURA HOTEL AGUALONGO
ANO 2016

HOTEL

USUARIOS ATENDIDOS

9.188

BALANCE

SOCIAL
A

NARIN-O
Una Sola Fanilia
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BALANCE

SOCIAL
4

‘ SUBSIDIO FAMILIAR

La cuota monetaria es concebida como uno de
los beneficios econdmicos mas significativos para
nuestros afiliados, por ser un aporte para aliviar la
carga economica que representa el sostenimiento de la
familia, con base en la Resolucion N°45 del 29 de enero
del 2016 emitida por la Superintendencia del Subsidio
Familiar, se fijo el valor de la cuota monetaria para
dicha vigencia en $26.764, valor que mensualmente fue
cancelado a todos nuestros afiliados que acreditaron

N

este derecho, segtin las normas y disposiciones vigentes
que rigen en esta materia.

Para el afio de 2016 nuestra base de datos registré
una poblacién afiliada de 266.249 personas, de este
total 95.500 personas recibieron cuota monetaria,
beneficiandose ademas de los diferentes servicios
sociales que COMFAMILIAR NARINO brinda a
todos sus afiliados.

FONDO DE SOLIDARIDAD Y FOMENTO AL EMPLEO Y
PROTECCION AL CESANTE (FOSFEC)

Permite la proteccién a la poblacién cesante mediante la
asignacion y el pago de beneficios que son administrados
por COMFAMILIAR NARINO, cumpliendo la directriz
que determina el Gobierno Nacional, cuyo objetivo es
disminuir los efectos del desempleo.

Durante la vigencia 2016 conforme a la norma
legal vigente mediante Ley 1636 del 18 de junio de
2013 y Decreto 582 del 8 de abril 2016, a través de
este mecanismo se beneficiaron 2.407 personas,
quienes recibieron pago al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pension; de este total
y en cumplimiento de los requisitos de Ley, 1.662
personas recibieron el pago de la cuota monetaria.
Es importante sefialar que a partir del mes de mayo
del 2016 y segtin lo estipulado en la Ley 1753 del 2015
en su Articulo 77, el Gobierno Nacional ampli6 los

beneficios para los desempleados con la autorizacién
del pago de bonos de alimentacion, equivalentes a
$172.364 mensuales, esto permiti6 la cancelacion de
8.501 bonos para 1.934 personas.

VALORES PAGADOS FOSFEC AN[eJv1o} I}

TIPO DE BENEFICIO VALOR

Salud 1.242.694.560
Pensién 1.590.327.276
Cuota Monetaria 435.030.876
Bonos de Alimentacion| 1.465.266.364
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GESTION AGENCIA DE EMPLEO '

Nuestro objetivo es contribuir con la disminucién de los indices de desempleo en el Pais y el
Departamento, para ello de manera corresponsable con el Gobierno Nacional, durante el afio
2016 cubrimos las vacantes en las empresas inscritas con personal idéneo, cabe destacar que los
servicios ofrecidos en beneficio de las empresas a través de nuestra Agencia de Empleo no tienen
ningun costo para ellas; también se ofreci6 orientacion laboral a los empresarios, capacitacién y
formacion para cualificacién de hoja de vida a los postulantes.

Uno de los ejes poblacionales que se focaliza a través de la agencia de empleo es la
poblacion en condicién de discapacidad; durante el aiio 2016 se continu6 con la formacion
para 90 personas en: Call center, teletrabajo y marketing digital.

Otras iniciativas que se impulsaron a través de la agencia de empleo fueron:

Se atendié y caracterizo socio laboralmente a 702 personas, de las cuales se concret6 la
colocacion laboral de 156 personas. Dentro de la ruta diferencial para personas victimas
del conflicto armado.

Se presentaron proyectos dentro de la bolsa concursable de recursos para cierre de brechas
en empleabilidad, logrando beneficiar a 259 personas con capacitacién y vinculacién laboral
para 208 personas.

Se present6 proyecto de empleabilidad y emprendimiento para la poblacién LGBTI,
iniciativa que permitié que 25 personas accedan a formacion en disefio de muebles de
oficina y hogar.

En el afio 2016 se continda con la ejecuciéon del Programa de 40 Mil Nuevos Empleos,
el cual como una estrategia del Gobierno Nacional busca superar los obstaculos que
encuentran los jévenes por la falta de experiencia para ubicarse laboralmente. Las Cajas
de Compensacion Familiar sirven de intermediarias para que los bachilleres, técnicos,
tecnélogos y universitarios entre los 18 y 28 aflos sin experiencia laboral y que estén
buscando actualmente empleo relacionado con su area de estudio, puedan postularse
para aspirar a ingresar a este programa y asi incorporarse al mercado laboral de manera
formal. Las empresas que contraten a estos jovenes recibirdn los costos de los 6 primeros
meses de salario y prestaciones sociales asociadas al mismo; con el compromiso de
retener por otros 6 meses al menos al 60% de estos jévenes y con la opcion de vincular de
manera permanente a este grupo poblacional a su planta de personal.
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BALANCE

SOCIAL
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‘ GESTION DEL SERVICIO DE RECREACION Y DEPORTE

COMFAMILIAR NARINO, en correspondencia a
su misién y visién corporativa, enmarcada bajo los
lineamientos del Sistema del Subsidio Familiar en
Colombia, avanza hacia la consolidacion de una
propuesta recreativa y deportiva diversa, pensada en
la comunidad de los distintos segmentos poblacionales
de nuestra geografia narifiense.

Nuestros programas se disefian y direccionan hacia los
nifos, jévenes y adultos de la region, se caracterizan por
el sentido de dar un uso constructivo al tiempo libre, a
la vez que buscan crear y generar espacios para el sano
esparcimiento y la diversion; para tal fin, se mantiene y
amplia unainfraestructura fisicay tecnoldgica adecuada,
la cual se instala en las diferentes Unidades, Parques
y Centros Recreacionales y Vacacionales de la Caja
de Compensaciéon Familiar de Narifio, con el objetivo
primordial de desarrollar programas y actividades
conducentes a mejorar la condicién de vida de nuestros
usuarios afiliados, beneficiarios y comunidad en general.

Es importante mencionar que la recreacion y la
ludica son concebidas como un mecanismo eficaz,
que permiten influir positivamente en los cambios
comportamentales del ser humano, fomentado
valores y mejorando la cultura ciudadana,
contribuyendo continuamente hacia una adecuada
transformacién sociocultural, esta visién nos
permitié durante la vigencia 2016 la atencién de un
total de 364.132 personas, las cuales representaron la
asistencia de 125.270 participantes y 1.042.125 usos
de los servicios recreativos ofertados.

El liderazgo de la administracién en trabajo conjunto
con el Consejo Directivo, permitié la adquisicion de un
terreno ubicado en la Vereda Santa Rosa del Municipio
de Imués, lugar donde se ha iniciado la ejecucién de
obras de infraestructura recreativa y deportiva, que
permitirdn a corto plazo, tener un nuevo y novedoso
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espacio para el ejercicio de la Recreacion y el Deporte
de la comunidad del Sur del Departamento, donde
funcionara un Centro Recreacional.

Otra de las instalaciones reconocida dentro del
servicio recreativo, es el Centro Recreacional y
Vacacional - “Un Sol Para Todos”, ubicado en el
Municipio de Chachagiii, donde se adelantan obras
de mejoramiento y ampliacién de la infraestructura
instalada, tales como la construccién de un Helipuerto,
en el cual se ofertara con subsidio a las categorias A’y
B, el nuevo servicio de vuelo turistico en helicéptero;
igualmente se terminé las obras de construccion de
once nuevas cabaiias, con disefios innovadores y de
mayor confort, cada una con capacidad de albergar
a diez personas, aspecto que permite ampliar la
capacidad del servicio de alojamiento; es de anotar
que para el afio 2017 entre los dias 5y 6 de agosto, este
centro recreacional y vacacional servird por segunda
vez como escenario para realizar la Valida final del
CAMPEONATO MUNDIAL DE SUPERMOTO.

Son varias las actividades que se ejecutaron por cada
unidad recreativa y deportiva que integran el area
de Servicios Sociales de COMFAMILIAR NARINO;
algunas de ellas fueron:

El “II Encuentro del Trabajador afiliado afio 2016,
donde se logré congregar 9.330 trabajadores
afiliados, quienes disfrutaron de wuna variada
programacion recreativa, deportiva y social, ésta
ultima con la presentaciéon de artistas nacionales,
como Osmar Pérez y los Chiches Vallenatos, los
Hermanos Medina y Javier Vasquez y su orquesta.

La “I Carrera Atlética Internacional 10K - Nubes
Verdes”, desarrollada en el Municipio de Ipiales, en la
cual participaron 1.480 atletas. Este evento deportivo
logré integrar a participantes de Colombia, Ecuador



y de otros paises, entre afiliados, beneficiarios y
comunidad en general con el lema “CORRE SIN
LIMITES”.

ElCampeonatoDepartamental “Car AudioComfamiliar
20167, permiti6 la asistencia de 1.025 personas.

Los eventos empresariales, permitieron atender
los planes de bienestar de distintas empresas,
alcanzando una cobertura de 73.374 trabajadores
que se beneficiaron de las distintas actividades.

Otros eventos deportivos relevantes, fueron: El Torneo
Infantil de Microfutbol, el I Torneo de Futbol Seis, el
Torneo Abierto de Microfitbol, La I Maratén abierta
de Aerdbicos, entre otros, permitieron la integracion y
participacion activa de empresas afiliadas.

Por su parte, el Parque Candn del Juanambu, Parque
Infantil, Centro Recreacional Chilvi y Parque Chapalito,
permitieron a los usuarios y visitantes en general,
disfrutar de amplios espacios y zonas verdes, respirar
aire puro y participar de una variada programacién
recreativa, deportiva y social, desarrollada
principalmente durante los fines de semana.
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‘ GESTION SERVICIO DE EDUCACION

Nuestra propuesta pedagégica se basa en el desarrollo integral del individuo mediante
la aplicacién del conocimiento, permitiendo desarrollar habilidades y destrezas que se
convierten en un elemento diferenciador para que en un futuro nuestros estudiantes
puedan interactuar en una sociedad altamente competitiva, el resultado se evidencia en
el posicionamiento alcanzado en los tltimos afios, medido a través del Indice Sintético
de Calidad Educativa, valor que estd por encima del promedio tanto nacional como
regional, reflejando una adecuada formacion y calidad del servicio educativo ofertado.

INDICE SINTETICO DE CALIDAD
NIVEL ANO 2016 ANO 2016 JANO 2016
COLEGIS?&%N)\&?MILIAR MUNICIPAL NACIONAL
Preescolar 7,81 6,30 5,42
Primaria 7,72 6,19 5,27
Media 7,66 6,75 5,89

Para cumplir con éxito este proceso involucramos como elemento principal a la familia,
generando espacios como talleres, escuelas de padres y en general apoyando su participacion
en todas las actividades escolares; mejorando la comunicacién y el manejo de los conflictos,
buscando una sana convivencia desde el hogar como nucleo principal para cimentar las
bases comportamentales que se orienten hacia la consecucién de la paz.

La infraestructura para prestar el servicio de educacion formal se encuentra ubicada
en el municipio de Pasto (Narifio) en el kildmetro 4 via oriente, donde funcionan dos
instituciones educativas que son: El Colegio Comfamiliar Siglo XXI y el Colegio para
Adultos, en este ultimo ademas de ofrecer el servicio de educaciéon semi-presencial en
el afio 2016 incursionamos dentro de la modalidad virtual, facilitando el acceso hacia
el servicio educativo para todos nuestros afiliados y comunidad en general que desee
terminar sus estudios por ciclos y obtener su titulo como bachilleres.

En la educacion para el trabajo y desarrollo humano e informal se atendieron a 20.864
personas, dentro de programas en educacion técnica laboral, cursos de formacion
académica y cursos pre-icfes con cobertura en diferentes municipios del departamento
de Narino, los cuales fueron liderados por cada una de nuestras seccionales ubicadas en
Pasto, Ipiales y Tumaco. Se resalta la aprobacion por parte de la Secretaria de Educacién
Municipal de Pasto del Técnico Laboral por Competencias en Cocina.

COMFAMILIAR 3 8
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GESTION SERVICIO DE BIBLIOTECA PUBLICA '

Las bibliotecas publicas son importantes espacios
educativos y culturales, creadas con el objetivo de
facilitar el acceso equitativo al mundo de los libros
que posibilitan el desarrollo cultural y social de los
sectores mas vulnerables.

Nuestro paisregistra indices de habitos delecturamuy
precarios, incluso por debajo de paises con similares
nivelesde desarrollo, conscientes de esta problematica
COMFAMILIAR NARINO administra dos bibliotecas
publicas ubicadas de manera estratégica al servicio
de la poblacién; que hacen parte de la Red Nacional
de Bibliotecas Publicas, razén por la cual articulan
actividades con el Ministerio de Cultura a través de
la Biblioteca Nacional, Gobernacién de Narifio con la
Red de Bibliotecas Departamentales y la Alcaldia de
Pasto a través de la Secretaria de Cultura.

Las Bibliotecas de COMFAMILIAR NARINO son sitios
en los cuales las instituciones educativas, la poblacién
diversa y la comunidad en general, en especial nifios
y jovenes, disfrutan de multiples actividades que
propenden por incentivar la lectura, generando una
actitud reflexiva que permite conocer e interpretar
mejor el entorno social en que vivimos. En estos
espacios se ofrece un componente de formacién y
promocion de la lectura, fomentando la inclusién y la
participacion ciudadana.

Durante el afio 2016 conjuntamente con la Secretaria
de Cultura, se ejecutd el proyecto Arte Literario parala
Paz, con talleres de fomento a la lectura en hospitales,
en el Establecimiento Penitenciario para Hombres de
Pasto (Narifio) y en algunos corregimientos. También
se participé de manera decidida en la realizacién
de la Primera Feria Internacional del Libro de Pasto
“MORADA AL SUR”, donde se realizé la publicacién
de libros; asi como un Encuentro de Escritores y
el Diplomado “Lectura y Escritura con énfasis en
Primera Infancia”

Se adelantaron talleres de manualidades, de
informadtica basica, de lectura en voz alta, pinturas en
6leo, escuela de ajedrez, maletas viajeras, Programas
como “Mi Mundo es un Cuento” en municipios y
corregimientos del departamento de Narifio y se
continuo fortaleciendo la Escuela del Carnaval.

Entre los eventos culturales se destaca el Primer
Festival de Palabras porla Paz “Expresiones Multiples,
organizado por el Grupo de Amigos de la Biblioteca
“Gestores de Palabras Vivas’, conformado por
lideres civicos, sociales y culturales comprometidos
con la proyeccion de la Biblioteca de los Barrios
Surorientales, que involucra a la mayoria de barrios
que conforman su radio de influencia.

El trabajo realizado por el equipo de la Biblioteca
Publica de los Barrios Surorientales durante el
aflo 2016, permiti6 que el Ministerio de Cultura la
calificara entre las NUEVE MEJORES BIBLIOTECAS
DEL PAIS. Otro de los logros alcanzados fue la beca
para el desarrollo de laboratorios de creacion con el
uso de las TIC en bibliotecas publicas con el proyecto
“mi cuento animado” en los Surorientales y en Aranda
con el proyecto “Boletines Historia de Vida y TIC”.
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‘ GESTION SERVICIO DE SALUD

El afio 2016, fue de la gestion de la sustentabilidad,
sostenibilidad y el futuro para nuestro programa de
salud. Durante todo el aiio adelantamos actividades
de recoleccion, depuracion, y analisis de informacién
de los diferentes procesos, para la toma de decisiones
precisas que generaran el mayor impacto positivo a
nuestro alcance.

El tener siempre como centro de atencion a nuestro
afiliado, nos llevé a priorizar necesidades como: La
conformacion de grupos de riesgo y la identificacion
de poblacion que requiere cuidados adicionales o
especiales, permitiéndonos cuidar su salud antes de
enfrentar la enfermedad o la complicacion cuando
estd ya estd instaurada, con resultados importantes
en salud y en el ambito financiero.

Para lograr el nivel de avance alcanzado durante
el afo, fue de vital importancia la concurrencia de
nuestros prestadores de servicios de salud aliados
y alineados en este propésito, obteniendo junto a
ellos la informacion y operativizaciéon del modelo
propuesto, con resultados alentadores frente al
mismo, pero insuficientes para la critica situacién
que enfrentamos los actores del sistema. Es asi,
como otra buena parte de nuestros esfuerzos se
concentraron en el proceso de reorganizacion
institucional, consolidando un estudio que arrojo
las distintas opciones para explorar y determinar
el camino correcto que permita la continuidad de
la operacion y sus beneficios. Se hicieron distintos
acercamientos con otros programas de salud
de Cajas de Compensacion Familiar en el pais,
consolidando un grupo, para la gestion conjunta de
los requerimientos de nuestra reorganizacion.

La revisién conjunta de las condiciones operacionales
en los distintos Departamentos y programas de
aseguramiento, permiti6 identificar frentes de trabajo que
ofrecen de acuerdo a experiencias exitosas, margenes de
accién para impactar los indicadores de desempeio.
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Uno de los puntos importantes que se identificé es
la necesidad y conveniencia de la prestacién directa
de servicios por parte de COMFAMILIAR NARINO,
ante esta situacion se decidié avanzar en consolidar
el sistema de gestiéon de calidad que asegure las
caracteristicas de los servicios prestados en nuestra
IPS, logrando con orgullo el reconocimiento y la
certificacion en norma ISO 9001-2008 para nuestra
sede de Ipiales, marcando la ruta de expansion
fortalecimiento y diversificacion de nuestro
portafolio de servicios y participacion en el mercado
de la prestacion de servicios de salud. A esto se suma
los buenos indicadores financieros arrojados por la
operacion y la altisima tasa de satisfaccion por parte
de nuestros afiliados.

Estos dos elementos, en el marco de la plataforma
tecnolégica y el acompafiamiento del Consejo
Directivo, la Revisoria Fiscal y los entes de Inspeccion,
Vigilancia y Control, auguran un afo 2017, lleno de
decisiones y coyunturas que exigiran nuestro maximo
compromiso para lograr una reorganizacién exitosa, que
potencie nuestra capacidad de contribuir a la salud de
nuestros afiliados y de nuestra comunidad en general,
salvaguardando la integridad del patrimonio de nuestra
institucion, respetando ante todo el derecho a la vida, a
la salud y a la dignidad humana.

Nuestra bandera, es el modelo de atencién innovador
que beneficie a nuestros afiliados, fortalezca nuestra
red y nos plantee un panorama de riesgos sustentable,
unido a nuestro equipo de trabajo en sintonia con los
desafios de la actualidad, bajo el criterio del respeto
absoluto de los Derechos Fundamentales.
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GESTION SERVICIO DE CREDITO SOCIAL '

Durante el afio 2016 la Coordinacién de Crédito de
COMFAMILIAR NARINO otorg6 1060 créditos por
valor de $7.300.778.849, de los cuales el mayor porcentaje
esta colocado a trabajadores afiliados que devengan
hasta dos salarios minimos legales mensuales vigentes.

CATEGORIA | N° CREDITOS MONTO
A 883 4.817.238.444
B 150 1.839.299.405
C 27 644.241.000
TOTAL 1.060 7.300.778.849

Con corte a 31 de diciembre de 2016, la cartera
total de créditos alcanzé las 2.883 operaciones por
valor de $15.881.796.750, de este total $14.645.342.818
corresponden a créditos de consumoy $1.236.453.932
a créditos empresariales.

LINEA DE CREDITO| N° CREDITOS | SALDO CAPITAL
CONSUMO 2.828 14.645.342.818
MIPYMES 55 1.236.453.932
TOTAL 2.883 15.881.796.750

Porotraparte,elareade créditoseenfocé enfortalecer
los procesos y mejorar su operacion adelantando una
busqueda y seleccion de proveedores en el pais, con
el fin de implementar un nuevo software de crédito
que permita hacer mas eficiente la operacion de la
unidad contribuyendo al crecimiento de la misma.

Adicionalmente se realizé unarevision a los diferentes
reglamentos, manuales, procesos y procedimientos
con el fin de mejorarlos y ajustarlos, fortaleciendo la
gestion del drea y la innovacion en los procesos de
acuerdo con las tendencias del sector y las necesidades
del mercado, proceso cuya implementacion se espera
adelantar durante el afio 2017.

GESTION SERVICIO DE MERCADEO '

Las Droguerias de COMFAMILIAR NARINO,
ubicadas en los municipios de Pasto y Tumaco
cuentan con una trayectoria importante en el
mercado, con mds de 40 afios al servicio de la
comunidad; respondiendo a la confianza de
nuestros clientes con estandares de ética, calidad en
la dispensacion y en todo el proceso de adquisicion
de medicamentos; adicionalmente contamos con
precios competitivos, descuentos especiales y un
plan promocional que motiva a nuestros clientes y
permite su fidelizacion gracias a la gestion que se
enmarca en nuestros principios corporativos basados
en la competitividad, la convivencia y el cliente.

Pensando en el bienestar de nuestros usuarios y
afiliados, realizamos brigadas médicas en los puntos
de venta; asi como visitando diferentes empresas con
profesionales especializados, con estas practicas se
busca la prevencion de la enfermedad y promocién
de la salud para las personas que se benefician con
estas actividades.

El desarrollo de nuestra actividad comercial en
el afo 2.016, nos permitié alcanzar ingresos por $
6.843.535.767.




INFORME SOCIAL Y FINANCIERO 2016

BALANCE

SOCIAL
v

‘ GESTION DE PROGRAMAS ESPECIALES

La ejecucion de los programas especiales nos
permite cumplir con nuestra responsabilidad social
empresarial, en la medida en que dedicamos todos
nuestros esfuerzos y canalizamos los recursos
necesarios hacia la Atencion Integral a la Nifiez,
Jornada Escolar Complementaria, Adulto Mayor
y Poblacién con Discapacidad, con el objetivo de
mejorar sus condiciones de vida.

La importancia de la atencién a la primera infancia
es un tema que no tiene discusion, la debida
atencion que esta poblacion requiere permite
garantizar sus derechos comenzando por su
supervivencia y desarrollo psicosocial; asi mismo
los cambios culturales actuales nos obligan a pensar
en la relevancia de proteger a la primera infancia,
bridando apoyo a la familia que es la primera
responsable de esta tarea. Estas son las motivaciones
por las cuales durante el afio 2016 destinamos los
recursos necesarios para el sostenimiento de los 2
jardines sociales que opera COMFAMILIAR NARINO
en Pasto y en el municipio de Ipiales, déonde se
atienden 540 nifios en condicion de vulnerabilidad
y 5.268 nifios dentro de atencién integral a la
nifiez, mediante la ejecuciéon de actividades como
estimulacion temprana, talleres psicosociales,
educacion ambiental, escuela deportiva, inclusion
social, escuela para padres, musica y danza.

Dentro del Programa de Jornada Escolar
Complementaria se atendieron 18.245 nifos
escolarizados en las diferentes instituciones

educativas y fundaciones, extendiendo la cobertura
hacia 54 municipios de nuestro departamento, los
nifios que se benefician de este programa tienen la
oportunidad de ocupar su tiempo libre en actividades
encaminadas hacia la parte artistica y cultural, a la
formacion deportiva, educacion ambiental, ciencia y
tecnologia; como componentes fundamentales para
una formacion integral. Al respecto es importante
mencionar que en el mes de octubre, se llevé a cabo

e 1 42

[\

el Primer Encuentro Nacional, Artistico y Cultural
de Jornadas Escolares Complementarias en el
municipio de Pasto, evento que congregé a 10 Cajas
de Compensacion con la participacion de mas de
1.000 nifos, dicho evento propicié un intercambio
de expresion cultural.

Conscientes de la importancia de integrar al adulto
mayor a la sociedad, desarrollamos distintas
actividades para este grupo poblacional; porque la
vida de las personas mayores no tiene que ser pasiva y
es nuestro compromiso generar espacios propiciando
oportunidades que busquen su participacion activa
reivindicando asi su valor dentro del contexto social.
De estamaneradurante la vigencia 2016 se cumplieron
actividades como: Gimnasia de mantenimiento,
manualidades, gastronomia, caminatas ecoldgicas,
participacion en Juegos Deportivos Nacionales,
nataciéon y eventos lidicos y culturales donde se
atendieron 7.816 personas.

La ejecucion de estos programas permite también
la atencion de la poblacion con discapacidad, donde
se busca su inclusion social, mediante una serie de
actividades ludico-recreativas que de manera activa
favorecen su adaptacion e integracion, mitigando
las barreras tanto de actitud como del entorno que
limitan su participacion en igualdad de condiciones
con otras personas.
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GESTION EN OBRAS DE BENEFICIO SOCIAL '

LaCajade Compensaciéon Familiar de Narifiodurante
el aflo 2016, ejecuto $6.194.461.349 de su presupuesto
de inversiones, aprobado por la Superintendencia
del Subsidio Familiar y el Consejo Directivo, de
los cuales $4.669.153.343 se destinaron a obras de
infraestructura y $1.525.308.006 para dotacion de
servicios en funcionamiento, las obras en general
se proyectaron y cumplieron en virtud de nuestro
objeto social que se orienta hacia el mejoramiento de
las condiciones de vida de nuestra poblacion afiliada
y comunidad en general, mediante la optimizacion
de nuestros servicios.

Esimportante resaltar que La Caja de Compensacion
Familiar de Narifio, implementa infraestructura
y tecnologias amigables con el ambiente en los
procesos constructivos y de funcionamiento de la
empresa; igualmente como extensiéon y fomento del
compromiso ecolégico, se esta ejecutando proyectos
con el objetivo de generar conciencia acerca de
la importancia del cuidado del planeta, dirigidos

CENTRO RECREACIONAL Y VACACIONAL DEL SUR

al publico en general, priorizando familias y en
especial a la poblacién infantil en etapa escolar de
primaria y secundaria, generando conciencia social
sobre el uso adecuado y aprovechamiento de los
recursos naturales.

De esta forma y con el objetivo de obtener el Sello
Ambiental Colombiano, dentro de las principales
actividades desarrolladas, se culminé con el
proceso de implementacion de las Normas NTS
TS 001-1, 002 y 003, dirigidas a generar proyectos
de importancia en la sostenibilidad ambiental,
sociocultural y econdémica del Hotel Agualongo y
Centros Recreacionales que ofrecen los servicios de
Alojamiento y Hospedaje, ademas del fomento del
turismo sostenible en el Departamento de Narifio
a través de la Agencia de Viajes de propiedad de
COMFAMILIAR NARINO, estos aspectos involucran
actividades de sostenibilidad los cuales estan siendo
implementados dentro de todas las Unidades de

Negocio de La Corporacion.

IMUES - NARINO

Teniendo en cuenta el compromiso social que
tiene la Caja de Compensaciéon Familiar de Narifio
y conscientes de la necesidad sentida de nuestra
poblacién afiliada y comunidad en general ubicada
hacia el sur de nuestro departamento, en el afio 2016
adquirimos e iniciamos las obras de adecuacion del
lote ubicado en la Vereda Santa Rosa del Municipio
de Imués; con la proyeccién de construir un centro
recreacional, dotado con todos los servicios e
infraestructura adecuada para beneficiar a toda la
poblacién de COMFAMILIAR NARINO.

A continuacion se detallan las obras adelantadas en
el lote ubicado al sur de Narifio:

«Construcciéon de un pozo de extraccion de agua
subterrdnea, dos tanques de almacenamiento,
planta de tratamiento de agua potable y residual,
redes de conduccién y alcantarillado e instalaciones
eléctricas y obras civiles en general, actividades que
propenden por el mejoramiento en la prestacién de
los servicios al interior de este importante Centro
Recreacional.

«Con el objeto de mejorar la infraestructura existente
en el Centro Recreacional del Sur, se realizé la
remodelacion de las baterias sanitarias, del vestiery
obras de mejoramiento en las zonas de piscinas.
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CENTRO RECREACIONAL Y VACACIONAL
“UN SOL PARA TODOS” CHACHAGUI — NARINO

Al interior del Centro Recreacional “Un Sol Para
Todos” ubicado en el Municipio de Chachagiii, se
realiz¢ las siguientes obras:

Se optimiz6 el funcionamiento de las Plantas
de Tratamiento de Aguas Residuales del Centro
Recreacional,dando cumplimiento alanormatividad
ambiental vigente, se culminé con la tercera etapa
de la construccion de la nueva red de alcantarillado
separado, evitando el ingreso de conexiones erradas
de aguas de origen pluvial y de lavado de piscinas,
lo que ocasionaba el colapso de los sistemas de
tratamiento por el caudal excesivo. Dentro del
alcance del proyecto también se cambiaron las redes
de alcantarillado pluvial y sanitario, cumpliendo las
especificaciones técnicas de acuerdo a las Normas
RAS 2000, garantizando el adecuado tratamiento a
las aguas residuales y la disposicién correcta de las
aguas pluviales.

Para mejorar la movilidad se optimizaron las
condiciones urbanisticas al interior del Centro
Recreacional, priorizando el espacio publico con la
construcciéon de un parqueadero vehicular con todas
las condiciones técnicas, con una capacidad de 750
vehiculos, obra que reduce significativamente el riesgo
de accidentes dentro de las instalaciones del parque.

Dentro de las obras de urbanismo realizadas en el
Centro Recreacional, se adecud la entrada principal,
llevando a cabo la ampliacién y pavimentacion de la
via de acceso.

Con el propésito de brindar el servicio de turismo
social, se realizo la construccion de un helipuerto;
el cual es parte fundamental para el correcto
funcionamiento del servicio recreativo de paseo en
helicéptero dentro del Departamento de Narifo.

Deigual maneraybuscandomejorarsustancialmente
la movilidad, se realiza la apertura de una nueva via
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vehicular y peatonal, ubicada hacia la zona oeste del
centro recreacional.

Considerando la gran demanda del servicio de
alojamiento, se ampli6 la cobertura de dicho servicio,
construyendo un total de 11 nuevas cabafias, que
se entregan para uso de la comunidad entre las
vigencias 2015 y 2016, cada una con una capacidad
para 10 personas; de igual manera se realizaron obras
complementarias enfocadas al urbanismo y servicios
domiciliarios como acueducto, alcantarillado y energia,
satisfaciendo las necesidades de los usuarios.

Con el fin de brindar mayor seguridad al ingreso
del parque, asi como de las taquillas vehiculares, se
construy6 un porton de cerramiento en cada uno de
estos espacios.

Para prestar un mejor servicio a los usuarios, se
adecud una plataforma de cargue y descargue de los
visitantes al Centro Recreacional y también un area
para parqueo de buses y busetas.

Se construyeron andenes para el acceso peatonal,
obra que se diseii6 pensado también en las personas
en condicion de discapacidad o movilidad reducida;
se pavimento y nivel6 la zona de parqueo de buses.
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COLEGIO COMFAMILIAR SIGLO XXI SEDE CAMPESTRE '

En el Colegio Siglo XXI sede campestre, se terminé la construccion de un bloque nuevo en dos pisos,
proyectado para cuatro con estructura aporticada en concreto reforzado, donde funcionard el comedor
escolar y la sede administrativa; mejorando el servicio para toda la poblacion que se beneficia de esta
institucion educativa.

REGIONAL IPIALES '

En el Municipio de Ipiales, y especificamente en la urbanizacion la Alborada, donde se localizan los
proyectos de vivienda de interés social de COMFAMILIAR NARINO, se construyo el cierre del parque de
esta urbanizacion, logrando delimitar esta zona de recreacion, ademds se construyeron oficinas, baterias
sanitarias y andenes para brindar un mejor servicio al interior de dicho parque.

Para mejorar la infraestructura del Jardin Social “Carrusel de Nubes Verdes’ se realizé mantenimiento
correctivo a la fachada y cubiertas, mediante la correccion de fallas con la aplicacién de pintura, resanes e
impermeabilizaciones, logrando un acabado estético de las mismas; ademas se adecud una bodega con el fin
de almacenar materiales de recreacion.

En el afio 2016 se llevd a cabo la restauracion de la fachada de la sede Administrativa de Ipiales, donde

se realizé el cambio de pintura, el recubrimiento del piso del gimnasio con caucho acorde a las normas
establecidas para estos espacios; ademas se hizo mantenimiento preventivo de cubiertas y ventanas.

REGIONAL TUMACO '

Serenovo la pintura de la fachada de la Sede Administrativa Tumaco, debido a su mal estado por el deterioro
natural, ademads se pint6 el area interna de los muros de la Drogueria con pintura epoxica exigida por los
entes de Vigilancia y Control.

Se cambi6 la cubierta en teja de asbesto-cemento y translucida, debido a que se presentaban filtraciones
y deterioro de las mismas. Por tltimo, se adecud el archivo que no contaba con un drea suficiente para
almacenaje de la documentacion, esta zona fue ampliada demoliendo muros y adecuandola con base a
los requerimientos presentados por el Area Administrativa.
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‘ SEDE DE SERVICIOS MIRAFLORES - PASTO

Con el fin de descentralizar nuestros servicios para generar una mejor atencién al piblico y en especial
a las personas que residen en los barrios surorientales, se optimiz6 la infraestructura interna de la Sede
Miraflores, logrando un espacio organizado y confortable para el desarrollo de las diferentes actividades
que ejecuta la Caja de Compensaciéon de Narifio en Pasto, el cual estara abierto al publico a partir del
segundo semestre del afio 2017.

Esta iniciativa es el resultado de un estudio y andlisis minucioso, que nos permiti identificar la necesidad
de mantener y mejorar nuestra calidad en el servicio al cliente; toda vez que se disminuyen tiempo y costos
para nuestros afiliados, quienes obligatoriamente debian desplazarse hasta nuestra sede principal ubicada
en el Parque Infantil para realizar algun trdmite administrativo; otras de las ventajas es que se contruyeron
y adecuaron modernas aulas, donde actualmente se ofrece el servicio educativo a nivel de los cursos técnicos
e informales adelantados por nuestro instituto técnico.

‘ GESTION SERVICIO DE VIVIENDA

El Gobierno Nacional ha delegado a Las Cajas de Compensacion Familiar, el manejo del subsidio familiar de
vivienda, a través del FOVIS o Fondo de Vivienda de Interés Social y por intermediacion mediante la suscripcion
del Contrato de Encargo de Gestion entre la UT CAVIS y el Fondo Nacional de Vivienda.

‘ FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL - FOVIS

Se nutre de los recursos provenientes del 4% de los
aportes parafiscales y atiende a la poblacion afiliada
a COMFAMILIAR NARINO.

En el afio 2016 se asignaron 241 subsidios por valor
de $4.246.698.074, en las modalidades de adquisicion
de vivienda nueva y usada, construccion en
sitio propio y mejoramiento y se pagaron por
asignaciones de vigencias anteriores, 170 subsidios
por valor de $2.105.122.710.

La Caja de Compensacién Familiar de Narifio estd
terminando la construccién del proyecto de vivienda
de interés social “CONJUNTO HABITACIONAL
TORRES DE LA ALBORADA PRIMERA ETAPA’
ubicado en el municipio de Ipiales, con un avance
de ejecucién del 98%; este proyecto se encuentra

g K

ubicado en la zona sur de la ciudad de Ipiales
en el barrio la Alborada, entre carreras 4 y 5
con calle 24, comprende la construccién de 60
apartamentos con dreas entre 35.58m?* y 61.80 m?,
en dos torres de 9 pisos y 44 parqueaderos.

En el municipio de Tumaco se estd adelantando la
construccion del proyecto de vivienda de interés
social “POBLADO CAMPESTRE SENDEROS DE
LA CEIBA’, con un avance de construccion del
87%. El Proyecto comprende la construccion de
170 viviendas unifamiliares de interés social,
localizado en el corregimiento de Inguapi del
Carmen kilémetro 23 de la via Tumaco - Pasto,
con un drea neta de construcciéon por vivienda de
42m? cada una y con un lote de 72m?2
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CONTRATO DE ENCARGO DE GESTION — UNION TEMPORAL
DE CAJAS Y FONDO NACIONAL DE VIVIENDA — CAVIS UT

En virtud del contrato de Encargo de Gestion entre la Unién Temporal de Cajas y el Fondo
Nacional de Vivienda, COMFAMILIAR NARINO atiende a los trabajadores informales en los
procesos operativos, cabe mencionar que quien califica las solicitudes y asigna los Subsidios es
el Fondo Nacional de Vivienda, con cargo a los recursos del Gobierno Nacional.

Este programa atiende poblacion desplazada, independientes, victimas de atentados
terroristas y desastres naturales entre otros, con cobertura en todo el departamento de
Narifio, para el afio 2016 se asignaron 1.737 subsidios a familias independientes por valor
de $45.546.100.960.

A través del Decreto 1432 de 2013, Fonvivienda y las Cajas de Compensacion Familiar,
de acuerdo con las facultades que les otorgd la Ley, constituyeron un “Patrimonio
Auténomo’, para la administracion de los recursos del programa de Vivienda de Interés
Prioritario para Ahorradores - VIPA -, y para adelantar los procesos de selecciéon de
los proyectos de vivienda, en este programa se pueden postular los hogares afiliados a
Cajas de Compensacion; asi como también los hogares independientes cuyos ingresos
no superen los dos salarios minimos, el valor de cada vivienda no podra superar los 70
(salarios minimos legales vigentes).

Por lo anterior COMFAMILIAR NARINO conformé la Unién Temporal INVIPAZ, compuesta
por el Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto - INVIPASTO y la Unién
Temporal TECHOS COLOMBIA, para adelantar el proyecto “CIUDADELA INVIPAZ”, ubicado
en la Urbanizacién Luis Carlos Galan, via a Jongovito de la ciudad de Pasto, el cual consta de
500 apartamentos de 42m?, distribuido en 25 bloques de 5 pisos y un bloque de un piso con
5 apartamentos para personas con discapacidad, con una inversion total de $22.552.250.000
proyecto que inici6 su entrega de apartamentos a los beneficiarios del subsidio familiar de
vivienda en diciembre de 2016.

Ademas de adelantar proyectos en nuestro Departamento, la Caja de Compensacion
Familiar de Narifo, también ejecuta proyectos en el Departamento del Putumayo
como la “URBANIZACION SIBUNDOY”, proyecto de vivienda de interés prioritario
en el marco del Programa de Vivienda Gratuita del Gobierno Nacional por valor de
$4.768.190.000, que consta de 100 viviendas de las cuales 2 se construyen en lotes de 6 m x
12 m para personas discapacitadas en el 1 nivel, bajo la tipologia de vivienda unifamiliar
y 98 en lotes de 3.5 m x 12 m en 2 niveles, cuya construccion se terminé en diciembre de
2016. De igual forma se viene adelantando la construccién del proyecto de vivienda de
interés prioritario “URBANIZACION EL CASTILLO”, ubicado en el municipio de Puerto
Guzman, por valor de $4.768.190.000, consta de 100 viviendas unifamiliares, de las cuales
2 son para personas con discapacidad en el 1 nivel en lotes de 6 m x 12 m y 98 y 2 niveles
en lotes de 3.5 m x 12 m, con un avance de ejecucion del 60%.
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‘ GESTION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL RURAL

Durante el afio 2016 se continué con la administracién de recursos del subsidio de vivienda de interés social
rural, suscrito entre el Banco Agrario de Colombia S.A,, y la Caja de Compensacion Familiar de Narifio;
con el objeto de adelantar las Gerencias Integrales y administrar los subsidios asignados para atender los
proyectos de vivienda de interés social rural para poblacién dispersa.

Los tipos de subsidios para el sector rural que se administran corresponden a vivienda nueva,
mejoramiento de vivienda y saneamiento bdsico, para el afio 2016 la Caja de Compensacion Familiar
de Narifio, entregé las unidades habitacionales en los Departamentos de Narifio y Cauca, donde se
beneficiaron 1.769 familias, con ello se garantiza que nicleos familiares con alto grado de vulnerabilidad
socioeconémica y en condicién de desplazamiento, tengan acceso a una vivienda nueva o se mejore la
que poseen.
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
| DE NARINO |
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
POR LOS PERIODOS
EN ($)
VARIACIONES DE LAS CUENTAS ACTIVOS CORRIENTES
{isPOMIBLE 5 (2633.280664)| $ 1043453545
IMVERSIOMES 5 1656792036 |§  G40DE3FO7
|peunoRES 5 14301370762 | §  2.648.434.847
INVENTARIDS 5 341288233 | § {219.367.1238)
GASTOS PAGADDS POR ANTICIPADD 5 (344722725 | § 160.485.4T6
TOTAL VARIACIONES DE LOS ACTIVOS CORRIENTES 5 13.321.455.542 | §  4.580.080.236
VARIACIONES DE LAS CUENTAS PASIVOS CORRIENTES.
OBLIGACIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO ] - 5 -
IPROVEEDORES 5 134.796.985 | § (80.655.38649)
CUENTAS POR PAGAR 5 5.506.542.329 | § (11.823.518.913)
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TOTAL VARIACIONES DE LOS PASIVOS CORRIENTES 5 i02mesaa05 |5 (5860767 166)
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

REVELACIONES GENERALES

1. ENTE ECONOMICO

La Caja de Compensacion Famsliar de Narifio es una Corporacion sin animo de lucro, somelida a |a viglancia de la
Superintendencia del Subsidio Famiiar. Fue creada en desarrollo del Decreto 0118 ded 21 de junio de 1957, refrendado por
la Ley 21 de 1982 y obluvo su personeria juridica madiante Resducion Mo 619 de octubre 18 de 1966, de la Gobernacion del
Departamento de Nanfio

Comfamiliar de Narifio se ha esiructurado para canalizar |os aportes de empleadores plblicos y privados hacia el pago dd
subsidio familiar, bajo la moddidad de servicios, especie o dinero, con € equitalive y justo proposito de aliviar |as cargas
economicas que implican & sostenimiento de |a familia como niidleo de |a sociedad a cargo del trabajador afliado.

Impesitivamente a partir del 1 de enero de 19991as Cajas de Compensacion Familiar del Pals, son contribuyentes declarantes
del impuesto sobve |a renta y responsables del impuesto sobre |as ventas - régimen comin - respecto a sus actividades
industridles y comerciales. Mo contnbuyentes del impuesto schrela renla en relacion conlas achvidades de salud, educacion,
recreacion y desamdlo social. Clasificada como grande contnbuyente, agenle relenedor de renta, VA e ICA, Impueslo &
consumo e impussto a la nqueza

2, POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
Contabilidad general.

La Conlabdidad se rige por lo establecido en & decrefo 2649 de 1993 y las drectrices emilidas porla Superintendencia del
Subsidic Famdiar. Como modelo instrumental aplica & PUC eslablecido en la Resducion 0537 de 2008 y para efecios dd
regisiro de apaortes y subsidio en efectivo se reconoce por & sistema de caja

En cuanto al sistema de segundad sociel en salud, La Corporacion registra sus operaciones de acuerdo con lo dispuestoen
la Resciucion 724 de junio de 2008, expedida por la Supenniendencia Nacional de Salud, modificada por fas siguientes
Resduciones: 1424 de octubre de 2008, Resducion 1842 de diciembre de 2008, Resducion 872 de junio de 2009, Resalucidn
1687 de diciembre dgl 2009 que modifica la Resclucion 1424 de 2008, Resducion 4361 de diciembre de 2011, Resclucion
189 de febrero de 2013, Resolucion 1051 de juio de 2013 y Resolucion 4175 de diciembre de 2014,

Respecto a los egresos, La Corporacion continlia e proceso de redasificacion de costos y gastos, conforme a las direcirices

dela Superintendencia ded Subsidio Famiiar, especificamente fo expuesto en & numeral 3.3 de la Circular Externa 0005 del
10 de febrero del 2009

Una Sola Familia
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
NOTAS & LOS ESTADOS FINANCIERDS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

DISTRIBUCION DE LOS APORTES EMPRESARIALES

puild
APORTES 4% % LEGAL EJECUTADO % LEGAL
100,00% 75,155 145577 §00 0%
Para gasios de adminretacia B.OC E012411.648 8.00%
Para wivienda T200% S01B61T 460 12.00%:
- FOWIS 400% 3.006.205 823 4,00%
Wivenda rural 0 AZ7TI4% 45 085 674
\ivisnda ufbara 3 BT I 2910507 144
- FOMFEZ B00%: 4 508 208 735 £.00%
ez 350 2706 505 M40
JECO Z40% 1,800 723 404
« FOSFEG 200% 1 SG02 812 200°%
Para salud S00% A 7EF.TST 29 3.00%
Prednacsdn y Prevencadn [A partr ge 215 8 incomporan E.25% 4 GOT 196 500 6.25%
508 recursos B FOSFEC ant 6 rumeral 2 LEY 1638
jurig 18 de 2013)
Admirsstracion FOSFEC 2% | 504102912 200%
Pty cuod o sostunimisnlo 1.00% P51 B 456 1.00%
Para resenva logd 300%% BF 335110 LR e
Tetal apropeaciones giectadas % 5B M5 A0 I
Bace para subsido en elecivg B2 75% 48,377 183107 5,63%
5% Para subsidio famiar [Descontacos % 5% T 1M B0 F AR
- Cuckas manelarizs efechvaments pageias 23130549 608 A0 TE%
- FONEDE {Subsicho benehtanos 19.21 afis) 2217 076 795 205%
Tolal subeicky pagado 25347 B26 403 EXEL
» Excagents cuota monetana da 55% 1 78234 306 237M%
Base para spropeacion educacion 8 4% ZEET 23 2054%
10%: Pare edilcaian 207 3072552 96 4080
Para obfws, programas y subsidio en sancios Bd1% 190124 200,007 25.45%

Enla coumna 2, se detallan s porcanisges o apropacsin segun lo estsbiecdo enla LEY 21 da 1882 y 765 02 2007 Enla calumna
4 58 delalan os porceniajes da ejecucion La dierendia sa presenta en e concepln rasena legal, & cual Bere constivido un COT
i sus redelmenios so BIOIEN COMO GEctaon &n cado vencimeento. B camieo en eshe ilam hace que se modficudn |08 porcentaes
e |5 conceptos. lolal de apropmacionss. base pars subedo, base parta aducacion y subiedo en sendcics y para obeas y programas

¢
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE MARTHO
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

ATENCION AL ADULTD MAYOR ¥ MENOR DISCAPACITADO

La Superindandencia da Subsdio Famiiar & reves de las Resdlucionas 683 ddl 27 de didembrs del 2002 v 0036 de felbreno de
2003, avlonzd [a ejecodon da plograma deigido & Aduio Mayor y Menor Discapacitado. con cargd a fos recurscs del 4% de

apories

CUENTA ] W15 VARLACION
Adhi It mafyee 640790962 575,005 007 72804955
Persond dscapaciisde H5 1908554 182 FFT AN 124223353
TOTAL B54.505 818 T80 1121628 #5207 208

REVELACIONES AL BALANCE GENERAL

3 EFECTIVO AL 31 DE DICIEMBRE

El manto reprasecdal dol dspanible an o balance se (ushfica con o 16 rival da recauds de aportes @ Brvds de plandls
inica, o subsidh o pagade de 55% ¥ 1a cuals monetivia por pagar D AGUBDa oan 105 pardmetros establecidos por 1a
Supenntandencia del Subesda Famiiar, of 8150 da alectve se conloema ast

CUENTA 2015 i k] VARIACION
Caje 5 ATATER A2 200 863 SBT3 854
Bancos D628 403 150 3E46 02585 -3 B2 6T
Clontas da Ahomo 4 276306 74D 2808106 622 1,367 890148
Cartificados * 200 000 000 5300 000 000 B00,0000000
Derechas fidedarios B0 187 {51 3123354 23063 T
TOTAL 16221065720 14,23 549 467 1892 517 253

* En d rubro de earilicados. |2 vanaciin comesponds 218 constherice de COTS v & iversiones 2 lechos da Colomba y weion
fempora Comda Alborada,

¢
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIHOD
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

4. BAKCOS

Fapresentan o monky 06 efechivo edsbents Bn coentes ooamentes, reflegados conforme @ 108 ecractos o cads enhdad financern

S0 saldo 38 dstrimina aal

CUENTA a1E 215 VARIACION
Banco BEVA 113,455 3138 AXE 50113 -313484 777
Banco Ay Vilas 19467 BE7 18715424 TELTA
fanco Bogeta T34 654 mamarm 24 A4 B
Banco Cecidante B4 651 7RG G73040 362 -AZ3 ITARIT
Bancolomiss 75012 415 1.068, 120 885 323,100,473
Banco Popuar 2 458 62T 2489627 ]
Banco Daviviends 1864 579,475 1.2416 234 827 T8 44 548
Banco Agreio 01,742 720 005 676204 -203.533 484
GHB Sudamars & 554 M2 T A8 -ET2 5E5 517
Banco Corplsanca 1T2H00 4TS 221 452 875 4 Fr2 36
Banco Caja S0 128 AT BT TG00 2N 515519458
Banco Cdpalria 5043 sea i}
TOTAL 5528 403150 SOMENS A8 ETEED

5. CUENTAS DE AHORRD

Corebiuyan s sidos an coanbes do aharrs fos cusiag sbienen uh randmianlo nanciero y 5o Wfan princing medks par recaudas
e pespalco de las cuentis cormenles pagadoras

CUENTA 2016 Ny VARIACION
Bance BEVA R Rl 195065 73T ST
Banco Av \Wlas 30 SaAT.0T0 1 483 803 457 <1083 255 478
Banco Bogeta 1688 21517 242 21 515603
Bance Cccidenis T8 866 220 57 505880 20560340
Bancoipmia 1B 325544 85652965 -367 421
Banco Davneends 2045 (54 450 430 857 A15 1585 187 044
Banoo Agraro 17360 38 B6.57F 478 48208 174
fianco Cdpaina 1a7aEe 3 1423650 208
COFINAL AQT 15 420786 405 4N ITA2M
TOTAL 4376955 740 2,909,106 622 1,367 880.118
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

Se confia con d procesd o condisson dana y 1140 de caja en algunas do les cuenles bancanas.. So esth efechuando o andisss
e la estruchra Eranciera e los recorsos de la adminstacion a in da depurer cusntes bancanas para o cancalacion.

Durants 5ie mimer semesire s evidencio una dsminucion signifcativa en & cobro de Gravamean & Movimiento Finangiero en
foe regisiran cuentas daia admensiracion v umdades aube costeables. Se ests reaizando cotvenios de recacso en
linea y pago de fagturas con codigo de barras, procese que s ha inkisdo con Holel Agaaiongo ¢ Inshiuio Técnice

Sigueando con o proceda-da conind intemo ¥ pera efecios scalias an Estaccs Finareieros seredliza ijualaeion oo sitos en libres
con exvadlo 8 31 de delembre ge 2016

B INVERSIONES
CERTIFICADOS
CUENTA 16 215 YARIACKON
Cantificaces de dopdsiln a lerming 200000000 5300000 000 00 000,000
TOTAL £.:200.000.000 5.500.000.000 200,000,000

A3 de dciombre de 2006 se consfitupercn COTS con ‘recumos de la venta de bran mmuetie instlule Tecnico Avenics
Caombla; oot con recurses de Cuota Monokana y con encedenies el 559 asi

DETALLE VALOR TASA PLAZO VENCIMIENTO
COT b 7563% Banca Coipatia - 12000000 000 A3T47% - Momond 180 dlas. o9
Wi Irrsd Tecmion

COT hoBIS06 Banca BEWA - Wi tnst Tecnico 1. 000000, 000 B0585% - Nomina 150 des paEROTY
COT b 836518 Banco Agran- 1000000 000 T8%- Efectva 90 dies 10T
Wia Irred, Teenicn

COT Mo 555014 Banco Sudamars- 500 900000 T-5800% - Noming 20 diss Dersry
Wl Iresd. Tacni

COT Mo 83818 Banca Daviends - Cuota 15000000 000 7.8%- Elechiva 50 dias oeanTy
Moneleria

COT ho 3560 Banco Oecldents - Excedentas 500000000 B{0RG - Efectva o 'disg DEanT
S5

COThio 83671 Banco Coipatria - Excedenies S00.000.000 7 BEE5% - Noming S0 dies DaxT
-
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CiATA DE COMPENSACION FAMILIAR DE MARINO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

DERECHOS FIDUCIARIOS

Comegponde 8 |ag inversiones redfizadas por fa Caporecion can enlBdedes financieras wiglades por la Supsnniendanca
Finangiam de Colombia en sus dierenles. fondos da inversitn

CUENTA k] i VARIACION
Fideicomezos Monada Macsonal A0187 061 3435 48 063 707
TOTAL 80,187 061 F1.123.554 A48.63.707

La Corparacdn mantiena con Valores Bancolombia sais fondos de imsensibn, con recursos de Mercaded, Agenca da Vigies y
Adminisiraciin y con o banca BEVA mantiens una fiducia ton recursos de Mercadeo

INVERSIONES OBLIGATORIAS

Cossttupe-In resarva legal 0o fhct liquider: establecida poria Ley 21 de 1982 arboulo 43 v 58, destinada & & lercion oe
cbligaciones Esta regena $6 encusnina invartida en COT Mo 91921 con & Bance g Occdanta

CUENTA 2018 205 VARIAZION
Roserva Legd 551523 713 454198 B0G =
TOTAL 551523 118 464158 608 BT 325110

Comaspondsa 2 eonformacion deles Unionss Temporsles (UT) quela Caja de Compansacidn Famiar da Nanfia realizt eon
d ckinlo de sdelantar ba consruccian de proyecdas da vinenda de inbends socidl en d Departamentc de Narifio e los Milncipics
da Pasto, Ipides, Tumaco y en o Departamants del Putumyo en el Municipio de Sibundoy, denominadas UT TECHOS
COLOMBLEA ¥ UT COMFA ALBORADA PRIMERAETAPA

Coala LT TECHOS COLOMELA e addantan sgwenies proyecios

- ‘POBLADO CAMPESTRE SENDEROS DE LA CEIBA ‘en d Mimcizo de Tumaca (Narfia), con ung mversan a 31 de
diciembre’'par wallor de 54 503 TE3 755, de hos cusles 52 324 7403 404 provienen de recirsss da FOMIS v 52 178 575 351 con
crédito financiero con @ banco.de Docidenta

- "URBANIZACION SIBUNDOY" en & Municipio de Sibondoy, conuna inversion 8 31 ge deiesmbre por valor de 54 281371 000
00 Tecursos de crédbe financiero con & banco de Cccidanls

- "CIUDADELA INVIFAZ an @ comegmiento de Jongovito oe 8 oudad oe Pasto, con ura imwersion 8 31 de doimbee por valor
o 516 535 391 720 con recursos de crédio fnanciero-con g banco de Ocrsdants

¢
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CAM DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

- "FROYECTO PUERTO GUZMAN™ en & Departamento gel Pulimayo, con ura inversion 8 31 da doembne por vaor de
52780052 TET con recimsos de crédio finandena

Conla LIT COMFA ALBORADA PRIMERA ETAPA 58 edalanta of proyecta

‘CONJUNTO HABITACIONAL TORRES DE LA ALBORADA - PRIMERA ETAPA® &n i cuciad de ipiades (Manho), can ung
imversion a 31 de dciembre de 53473 770,134 con reciarsos de FOVIS.

CUENTA 2016 08 VARIBCION
Cusnitas en Parbeipacion 33 597,355 306 13625050576 20785 303 420
TOTAL 50 500,355 996 13 626,051 676 20965 303 420

OTRAS INVERSIONES

Corresponda o dez. (10} Clduas do copltalzactn adqunides con L enbdad AXA COLPATRIA SEGURDS por valof do

$5.000.000 cads una, con recursos- o e edmipsiacion 8 par del- 37 de agoelo de 2016, lss cugles ge capddizan
mansudmania por o mismo vaor A 31 de diciembre |a inversidn an cadulas de capitalizacion asdends & $300000 000

INVERSIONES A LARGO PLAZD
Comesponda 4 e scoimes possidas @ 31 de akiemiee oe 2017, asi

ENTIDAD He. BCCIONES VALOR NOMINAL WVALOR NOMIMAL

POR ACCION TOTAL
Comporacion-de fransportadores Manfisnses 3 2000 6.000
Ajissta por irrdacion 64128
Asopagos 5 A 5.000 1000 & 000,000
TOTAL 5.003 3.000 50700
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CAM DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

9, CLIENTES NEGOCIOS ESPECIALES

Comaeponda @ las cusitis por cobrar generodas por operacionis mibnas antm las dstntis unidedes de- negocio de o
Caporacitn y 1ot Fancas g deshnation especilica

CUENTA 2018 085 VARIACION
Clignles inlermnos;

- FOMEDE B642 877 5653 774 2543 703
- FOMRNET 11,830 000 o 11 £80.000
- Educacion 3,585 280 5.663.000 1,857 540
- Racreacion 12471 Bz 190034 190 37052 368
- Salud EPS 5140537 431 4 (088 307 532 1,074 734 898
- Salud IP5 0 764.000 -784.000
< Adminisiracitn #3438 659 81,155 3090 F 16T
- Holdl Agualongs 4776000 1.304 000 3472000
- PSRl 23:H6 205 735205 0
- Widnnda (] 1,353 424 1 B4
- Crédits empresanal 360,000 130,000 F30.000
- Trabao y dasdrrala 3257000 11.047 570 7. TA0AT0
- Mercadan 1353000 BRA.000 £57.000
- Biblitaca 10080 200 0 100590200
- Jardin social 12 048 545 165 609 522 35438 827
- Mundia Supatmolo 2015 0 70,000 000 0000000
- Corwvanio Madtes Comunitasies 15871798 15671 798 0
- Cortersn Fed Linidos™ 1 4945530 544 o 1 454 E20 544
- Adlto Mayar y Personal Dscapadtado 5.083.880 '] 9.053.880
TOTAL 7.125.964 845 4543 552,623 2ATE ST

10, ANTICIPOS Y AVAMCES
Anboges cancdndos porla Caga ds Compensacion Famdiar de Narifks por ios siquisnles: canceptos

CUENTA FL] 015 VARIACION
"AIPE 23,788 501,786 2078 635 754 21712685032
A Provesdones 41,300,000 475 584 375 385 BBA 35
D Oibras. Chiles 27.000.000 35 FeD a8 -8 T3 E0E
De Adudcaconss 14 1687333 M5BT 454 -3 673,131
** Anjcipds Comvenio Vivienda TR TEE 13644 GA1.527 9004955859
Cibras Crales por Bodsga 385G.400 210265 926 204 173528
Anbped ¥ Auancas & Emglendos 24584 091 10887 223 13715868
TOTAL ANTICIOS Y AVANCES A7.532.302 578 16.750.Ta8.477 11.161.554.101
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MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

* Aumenia po andcipo de Ciro Direcho auhorzado por ol Mirstano de Saludy Proteccicn Socid, los cusles enlavigencia pasada
= Registraban an & atdiar 2305500504 denominads *Giro Direclo & (PS de fachuracion no ideniifcads’ cud o= generaba
con movimisnios débdos

* Se fediza anticpos por comend suscrile con Bandd Agrano para Lo consiruccion de wivienda bnberks soosl rurdl (VISR) «
Departamanics de Hanfo y cauca, la dsminucita obadace a 2 lanminacion de los contralos de sjecucdn de obea e intervednlon (
Gergrciat Inlegrales Mo 31-32-83-84-158

11. CREDNTO SOCIAL

Sa'regisha los Credios Otorgados por o Area de’ Cridito y Carfers en la modaldad de Libranza de Libre Imeersitn v
Micincradios para los Trabajadores afifados ala Caja de Compensacion Famiiar las cudes presentan |ag siguientes cueniss

por cobra

CUENTA WE 2015 VARIACION
Capital Crediios Lovanza 14,819 7ok 544 12701715243 2218043301
Intergzms Crpdilo Ldranza 418 796 312 2045138.980 -1 E25 B 6ES
Asequradora Financiera Credi) Libvanza 238300 200 108232 581 130.077318
Peiza Vide Asequradora Credbo Libranga i34 54t 188 10605 1835 817
Papsiaria Crédit Libranga [} 5012174 25012174
Crédiog No Mgrades S4892 B78 113624 107 S8.631 209
Myiocradio 84005116856 1477 048138 -F38 536 482
TOTAL 16678519487 16,204 774 237 383.745.250

B Aren da Crédin y Cieters: se oncuantra en penodd de depurcion de o5 sldot con la Ninalidad da adsdar ol Musva
platadonss Tecnaldgoin adquinda WO, con o objelive de apertirar, administar y Controfar fa cartiera da Cradio

o |

=z
>
M
2
5

COMFAMILIAR

Una Sola Fanilia



INFORME SOCIAL Y FINANCIERO 2016

NOTAS

ESTADOS
FINANCIEROS

v
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A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

12 DEUDORES VARIDS

B0 esth cenominaion s& agrupan aguillas parbaas que no 90 wenlhoan cof a dramicn diles nubeos dfados anlsormanie

Sp cabailen ati

CUENTA 2018 2015 VARLACION
Incapacidades: BL O35 57E 46.980.530 3a.676 037
Proweedores §7 556,170 AT 193 BT 10365 282
Aot Liquidacsin Promogian y 208 885933 TR 70096 500
A *

Diferencias Cao Drecto LMA® 5ET 523 158 215 364 612 I52L158.578
Embargos hoiciies 2238000 223,000 0
Ajuste de refencionss pendisrie 7233578 0 223a75
par descontar

Comeredbo' prestamas cariera 221,346 302 B 764017 858 -B 547671 506
Pago dacrato 108D pandania ] 190 316,450 -159. 16 458
por Gruzar

Esluenin prope pendenie de 2345 55697 289 170,382 126
cruralEmpresn Sooa D

Eslado Paslo Saud™

AGGS PYE Vigencia aniena a 16200842 19 200,642 ]
marzof 2010 enbdad ligadada

Musles contiatones bancanas 2825914 818 6782325 155 -4 135 410679
Apusies provisionales Comvenios 3171626 25T BHY 908 -223 443 280
Pago Pila safud aneral 16 1] 505 506, 744 55 500 Ta4
Redeuficantn pdizss Bance i 45 103,308 48 103,503
Agrari pandints por cobear

Ot G771 192 0 571183
TOTAL 4168155833 16.T62LT23.916 ~12.555,564.084

*Mayar vaor sutorizadd para pego por &g Diredlo a las ESES de pimer nivel
“Corresparda a mayor valor de Esfuerzo Propio pagado a las ESES por parte de kos Entes Termtonales respecto oF lotd a
pagdr por parte dela EPS

¢
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MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

13 PROVISION CARTERA

Cormesponda 4 dg-esimactan an summa de dnbio-gue sa.0ebe red aar coptatioments ania la expaciabive o8 la eveniual
erogacicn que dabe asum fa Coja. se regisiraron provisiones para los sipsentes emnlos:

CUENTA e 2015 VARIACION
Chiertes sector salud Eps 175,503 967 174 503967 b
Chnptos sector salod ips 075 622 Gr5.622 0
Chientes od subsicio famiia® T 63182 678 <3800 841
Chanies mircades™ 15795 503 195 131.678 49,336 375
Chenles da educacion {32860 407 18,080 55 03 550 851
Capndas frabigd v desaralo 247825 890 241882 308 B43 583
Chervias biblickeca 1] & 0
Chanizg hotel™ S0SS3 5T 172 BE2 456 A2288.955
Programas recreativos 96 261 256 £3864 003 14 357253
Credito y fomenio 1246812 145 1, 10u8 552 146 141 830 000
Agentia o2 ajes 14 a3 825 1763557 12550 368
TOTAL 2055654 025 2004 558211 51084814

* Disminzicidn por casligo y depuracian de cariera
*Disminscion por gesion de depuracion e carlera ep d afio 2016
™ [rsminiicaon por gastion de depuracion do carlers en & afa 2016

14 MERCANCIAT PARA LA VENTA

Regsira el valor defos bapes adquindos para la venfa qua no sufren ningin procesn de fransiormacon o adckdn y se encueniran

dspanites para £ enajenacion

CUENTA Wi6 015 VARIACION
Mercaden. | BO0UGET 136 TR0 19 845 134
Erogueria Panqus Infanlil BRI faT e T A0 748 438
Droqueris Cento 554,201 640 452 003,541 G2158.099
Deogquirts Tumsso 05383613 476 552,630 S22 568017
Deogueria Avonids fos Esludanies 223804 502 Traasa e A 454 TA0
Reslaumntes y Cafelerias. TOUE20 554 TO642 658 177 885
Recregoion y hateledia Tl 20 654 {0E42 558 LFfg: o]

¢
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CALA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARING
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

TOTAL 1671487 790 1550 654 528 PR

15. GASTOE PAGADCS POR ANTICIPADD

Los valores regiskados bajo esta dencminacion consiuyen pagos anbcipados que paudlinamants se calsan (omo gasios dal
s e alicusias memsudes duanbs un periodo dolermnsdo, o cual depends dal Bempo B0 qua 50 consicin bo va & ullizer
© & recibir e baneloio ¥ dela naturaleza da cada nebro. B delaie geios saldos en d balance a5 d Sguienls:

CUENTA 216 2015 VARIACION
Saguros® 1,701 748 144 175833 7474 064
Impueslis A2 ] 42
Impuesta Pradid 1431148 5869565 502841
TOTAL [ 151135098 E LT

“Paizas de cumplimesnto an & afo 2015 para opecar & Comvessa de Réd Linides

16 CARGOS DIFERIDOS

Log gastos (i e Manera siminr 2 /o8 Sasio pagans por nlcpeds, 56 Bmorkzan ef & sk & qUé $6 COLSEn t0d Carga 8
I rasurados del epercicie. redesando un walor de 5338 068 716 2 corlo plaro ¥ un valor de 52 075 283 160 & largo plazo &n d ale
2016 Ala fecka de corle se disemminan asi

CUENTA .l s VARIACKIN
Gastos pre operatimg® 214,384 890 B.406 580 2065 BET 740
Remodaacionas 173.761.550 41 954 041 71807 530
Estudiog, irvesligaciones y proyecles BTT9.004 138950 000 71274505
[sies y popeleria LEE vl 04008 3307618
Wajeras en propeedad ejena™ | S B29.83T 2106 065 S34 52 435 La7
Contnbucionss y allEciones 458,000 1] 458,000
Dodacdn 723550 1B 213 Bl el s oxd
Elemantts de ropena ffenceria 169 554 000 18062015 150 552075
Loza ¥ cristaesia 5023107 1] S029.107
Cubarleria y plateria 1655374 5.2 %5 oS4l BE2
Programas pars compulador M4 S ET 208902 18 36000508
Caros 9784 306 14 453077 A B5BTTY
TOTAL FETERF-TR- 1 ZET91T160T 2RI R8T

*Acta final conirato eral cansulioria pava la edificacion Sede Adnanisativa Parque infenil
**Adecimtiones reaizades en las metaariores de Parques Chapais v Pargue infant
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17. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPD
Son propiecades que ro ablan desinndas @ k4 venia, oo nalwaiezs fangible y o encuenTan en use por pare o2 la
Comoracion.
CUENTA e 215 VARIACION
Tarrenos:
Urbancs 1 8587340 244 1 559 340 244 i
Furdes 2162 282672 2162282 672 0
Mustes por indacin 495,764 113 455 764119 0
TOTAL 4 61T 387 035 4. 617 387 035 1]
Consirsccionss en curso:
Adecuucioniss Hotel Agualingo 0 04T E13 A 423613
Adecuacion Sede Admiresiraliva Un Sd Q 020852 526 500 852 526
parn lados
Instalwcion Bécinca Cohagio Campestres 1] 1453 TR0 T4 -1453 790674
Carrarmants Perimalral Cdagio o 523 940 355 SF3 040355
Campasie
Compea de lobe y adacuacion Centra 1,962 6% 438 7200000 1155494 438
Recraacional ipiales
Ascansor Holel Agualonga 4] 216875728 “MEETE T
Adecuacion Becirica Hosd Agualonga o 23845623 238455623
Construceon da Canafias un Sd Para ] B35.906 567 B39 008 G5 T
Todos
TOTAL 1162664438 4,80 561 387 -3 706,586,949
Constrcciones y adificaciones:
Edficaniongs A3 818502 0E3 5 452 522 547 B 456 6TR 435
Hiustes pof infacion 32T HTE 548 3T AT B4 0
TOTAL AT 14T 480 631 34 680 5601 245 B.AB5 670 436
Depreciacion atumidada 14692 141269 11,7119 485 368 3 572ETS.900
Depraczacidn hisltnoa 14.034 953 527 10,452 277 827 A5T2ET5800
Agusies por infacion B57 187 742 B57 187742 0
VALOR EN LIBROS .455330.412 27.561.335 876 4 894 003 536
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Madinaria y equipa;

Waquinas y equipss 4 4B 268 111 4100423 295 B2 155 185
Biustes pof infiacion 205 134 638 205 134 635 i
TOTAL 4 753400 Tda 4 305 557 904 52,155 188
Depreciacion scumudada 2435253273 211ETe0370 35492 903
Depreciacion hislonca 22361026138 2042533235 315 452903
Ajusies porinfacion 74,227 135 TA29T 435 i
VALOR EN LIBROS 1E1E145.476 2188 787 564 -370 648, 098
Equipa da oficing:

Musties y ensaras 256004 99 2 B35, 506 942 129330 048
Equipos 45,940 555 44 56 308 -3 B55. 753
Busies porindacion 1Ta T2 588 1T 606 442 145,544
TOTAL 3187 680 532 A.051.9080 692 Y5 B B0
Deprecizcion acumulada 1B03 475 050 1300 466 285 AzaTaTTe
Depreciacion historica 15436541 900 1 2600653 126 300678 T4
Mustes por indacitn §0833 158 50533 155 0
VALOR EN LIBROS 1,584,205 4T3 1.761.453.407 7T X8T 634
Equipo de computaclon y

comunicaciones.

Egupos da procesamento oe daos 2458010767 272878353 T B3 A
Eqap de ecomunicadones 1.402.745.990 1277 606 205 125133 785
Agustes por infacion 67 612,134 B7 612,134 f
TOTAL 3050 462 891 J61p 0o a2 Exrictral s
Depreciscion acurmulada 2455352 218 2523743 HOARATS
Deprecipcon hslono 2433770301 2223 148 828 HO 120473
Agisten por iflpln 22081915 22081815 o
VALOR EN LEIBROS 1485116675 1372864 543 1TL251.725
Equips madies - dellics:

Eguipo medico 184,730 336 199 14d 542 614, 304
Equipo ndonioiogeo 67105 478 A7 149810 £4 332
Instrumentat 2880 950 2880950 0
Apustas por indacion 006 725 HO06 TS i

¢
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A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

TOTAL B0 TIIAD) &7 1821027 B 458536
Deprecizcion acumudada 108.347 258 3674 962 TETIr 288
Drepraciaciin highrica 106 155 081 A1422 785 M08
Austes por indacicn &R AT 2
VALOR EN LEBROS 152 376.233 183.567.165 15.273.680
Equips da hoteles y restaurantes:

Eqapa de Fabilacanes 336,063 860 FLER: e 64 B4 52T
Edpapo de restsurania y catetetia MIABIRAZY 330360968 12.248.961
Ausies por indacibn 35882565 36036704 43,838
TOTAL T15.585 654 538,505 905 T &0G 744
Deprecizcion scumdada 362857 056 305 573005 55.023.551
Depreciacian hislonica 351 955 460 205 044 465 SH023.551
Agustes par infacitn 10926 626 10828 626 0
VALOR EN LIBROS J52 68 S8 nBTRA 20565 758
Equipo da ransporte;

Aubos, cameonelas i campenos 757 246 138 308296 168 361 03000
Camipnas, valquedas ¥ furgones 56107 65T 56,187 657 i
Buses y busstes 579 851 425 458960181 10850 244
Motocidelas JETE 040 30506 040 4 680,000
Eslibes y camelas 8076636 872163 355000
Agustes por infacion 45136916 45126518 0
TOTAL 1482814843 9% 595 558 A5 005 Jad
Deprecizcion ecumulada TBO 4TS 883 BH7 T 854G 05 TTLBTE
Depreciacian hislonca T30 821 B36.463557 ST AT
Agusiess por indacién 21 285 152 21286162 0
VALOR EN LIBROS 121838858 130.089.729 S83.769.120
Semoviantss:

Ganady 4 950 000 5000000 50000
Musles por infecidh 393500 356500 0
TOTAL 5343500 5303 500 0000
Amprtizacion scumulads 437 500 44 250 4750
AmoitEaaon Waiica 437500 445050 4750
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VALOR EN LEBROS 4.306.000 4947350 -41.230

PROVISIONES DE PROPIEDAD PLANTA ¥ EQLUIFD
Para reconocera posble pérdda en & vaor delos ectivos fijos, 58 han establendolas siguanies provigiones oo cargd & gasto

de cada ejercicio

CUENTA 2015 2015 VARLACION
Para desvalonzasionss 475861 765618 47 956518
Para modulo o pchives §jos 1] 401 B2G 465 353 B6Z 851
TOTAL PROPIEDAD FLANTAY EQUIPG &4 316735551 42579881085 173675445
1B INTANGIBLES

Sa regesha los valores de Licencias de Soltware adguindos por ka Caa da Compansacion famiiar da Nanific

CUENTA 206 w15 VARIACION
De Softwana da Aglicacion 178 801,091 273852 489 84091 388
TOTAL INTANGIBLES 178.801.041 273 892 480 -84.991 18

Seamorizan por penodode 3 atos a parfr de su adguisicion y 29 calcala por d mStodo dalinea recta

19, FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA Y OTROS ACTIVOS

L& ppropiscitn e eahos Tomdos oo detalis anla NOTA 2 satie pollicas contables

Fomde de Vivianda de Inferes Soclal;

Sagist I establecic por 1 Superintendencia del Subsido Famdlar medantes Resclucisn (301 dd & de mayo dd 2008
COMFAMILIAR datre desinee en sutrucho para wiencs da mienks socia & 129% do oS agartes recibides

Fando de solideridad y garantia:

Cocdofme o articubo 217 oo la Loy 100 da 100, Is Comporsidn ‘desting o 5% de los apodes de los erplaadones, ol
firsancrarmsants del srsbarma o sequndad social on sl Extos recursos se-ejdculan o iraves de s EPS Subsidiad.

Hifaz y Jormada Escolar Complamentaia:

¢
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(Con base en el anliculo 95 dala Ley 506 da 1559 — aolual Ley 633 dal 2002 - d Consejo Direchvo amib & Acuerdd 453 0g
abwdl 14 de 2003, donoe aprueta destinar @ 5% oe [os recuress adcionales dal fonda de Wiienda 2la aleccion ddl programa
Aiancibn ala Wivez y Jormada Escdar Complementana

Fondo de Solidaridad de Fomento al Emplea y Proteccion al Cesante - FOSFEC

Apartr ol 15 oo jumo de 2013, se-axpdala Ley 1836 por medio dala cual s crea @ Mecanismo de Proleceion al Cesanie
e Colcmbia FOSFEC, con d fin de arbtular y ajecutar um séleina inlegral de paliiies achvas y pasivas de milgacion e los
efacion od desermplen que enfrentan 108 ebajadores, o Semps que Taclila la reinsescién de ia poblacon cesante en d
marcad labarel en condiciones de dignidad, mejoramiento dela calsdad de vids, parmanenca y iimdizacion

Con Rasolucion 347 de 215 ded Ministens del Trabejo se crea o progeama "40 mi primengs emplecs” COMD 1N MEGEsmo
para mejorar ia emplesbllidad defa potiecicn entre 18 y 38 afhos de edad, que comesponda A ung 02 ios sanicics ascciados
ala Gesbitn y Colocacion de Empia, 5o preve en e arliculo 6° dala misma que o programa 58 Enarciard con los recursos na
geculades enla vigencia 2014 de Fondo de Sdliderided da Fomenio & Empeo y Profeccion a Cesante (FOSFEC)

Convenios construcciones vivienda
Comvenio resfizado con o Banco Agrana para 13 Consiruccicn o8 vMends de enes 5ol en los Memkipios oe Nanfo y
Cauca
Saido pars obras y programes:
Segien Resalecdn 545 da agosto de 2014, & consbiluye un bondy de destnacion especifica para uso edlysivo en proyecios
deinfrassiructure
CLUENTA 218 a5 VARLACION
Fondos da destinacion especifica

2487 J1EATE 2774 268976 - 206 L6 88T
FCRIS
FOSYGA 1 530 605 204 A0 006 B6E 1 D45 575 826
ez y JECT 97.641 820 515726855 418 045 (35
FOSFEC T 168 450 161 5072 840,065 20629 136
FOSFEC - Microcrédios 1B T EITT 1737407 730 « 137 G4 057
40 mil primeos Emgleos & {68 5671065 4 715432525 G40 555757
Fondo promocion y pravencin 2631556 262943 2413
Corenios Conslrucoionss vaenda A577 957 52 14004 416613 0516418050
Saldo pars cbrag y programas 12,363 052 563 & 065 354,651 4 07 74T a1
TOTAL 2 505 304 TET AT 4TA002 51T -4 558 68T T
Otros Activos
Bienes de erla y cullura 490 518 574 A5 780 124 -2 70550
TOTAL 490 515574 493290124 270550
TOTAL FONDOS DE  DESTINACION
ESPECIFICA ¥ OTRDS ACTIVOS E3 395834380 37 96T 22540 -4.571.458 280
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La disminucedn praseniads en d fubfe da Comaans Constutcionss \vianda por vilor e $10.516 419.090, etk dada parla
SeTenaciin oh Lo sjecudon o | cbins o wiiends de intends 600 commno Bares Agranc de lig sguenies geencas 83-
8- 156- 31 y 32

20. VALORIZACIONES

Fpresents o mape valor coetleial de ghupo Progladad, Plasta y Equpo, fespect & sl vl piid ntada, EStas
valorizamsanos s han chianido como resuiacy e un svalin comendal realizado por ta Asaciacion Madonal e Loeas ¥
Colegios Inmobdianios, valores que fyeron actuslizadys pars @ afio 2006, Su saldo dsonminade s & sguente

206 20105 VARIACION
CUENTA
Actionas 192555 1564 104 1451
Terranas B3 112505 808 S8 1B T45 588 3993 850 005
Edificios 35 302 458 083 324714 188 835 2878368147
TOTAL UBLA16 15 a5k 51 504 306 128 B 12580608

21, DELIGACIONES FINANCIERAS

Las Clegacianes 58 nogisinan por Credics sokdifados por media da Banco de Occlgania, para 135 imnversiones &n la unlones
lemporales *Techos Coomibe” y "Comisalborada” reaiizades por fa Caja de Compensacion Famdiar de Narifio péra ia
canskrccin de Vidandas de inlects Social en los departmentos da Nario y Pulumays

CUENTA Fuih [ a5 VARIACION
Prestamos 313 T8 A58 TA20.203 525 21,356 587 9%
TOTAL FEEERETEET] 7820 203 928 1,380 507 830
2. PROVEEDORES MACIONALES

Fopressnts |65 cusnlis por pagar por cOnCepho o SUEnEstio OF Mercantass & SUmos i 5 cosnlas por cobrey ginerades
por Cperacionas s eiire fas dalindss unidades de nagocio e 18 Comperacion y los Fandos de testnacion sspecifcn

CUENEA 2016 2015 WARIACION
Proveatornes® 1867 517 658,00 1.606.722 756,00 ) a5 388
Comeonios 2257802900 32 erana 0
TOTAL TS0s I 1659400 118 40 855 399
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*Comesponde & increments en adquisicion da mescancia en ias areas de Trabajo y Desamoilo, Hoel Aguaiongo y Recreacion
¥ cheminuya en Administraciin, Mercadeo y Bibliclaca

3. SUBSIN0S POR PAGAR

Estan constiludas pof los valores de subsido en dinero seicado a los fabajsdores afliados, & razon de 4na cuols mensua
e para & afs 2018 ful por valor da $26 764 Sada de aciends a resducion 045 dil 29 da Enaro da 2018 que se oiorga por

banafiaano @ cango

CUENTA 206 M5 WARIACION
Girados no cobrdos 5,143 853 032 4531 013.550 512 B85 482
Ajuste ranslorancias axcadents 55% L3 ;4 5ET 4002 B4 553 1520558961
TOTAL 7525813629 2.633.888.108 -1.008.074.479
24 CUENTAS POR PAGAR SECTOR

Regresenian las oblighciongs por pegar peneradas par la Presiacin o Senatios de Salud. Ala fecha de cosia su
saldo se delerming &5i;

CUENTA

26 015 VARIACHIN
EVENTO 122240815 10053 805 017 B EH 054202
CAPITACION 1 504 049 167 f 23080297 32930 950
TOTAL 2817411982 BED T34 E01 N1 B30 783

H saldo conans o8 1as cuenlas por pagar 0a 18 modaided events chaders & cumpimanto 8¢ 1a Resolucson 4175
axpacicda por b Supennientencia Nacional & Salud en doomie dd Ao 2004, moedante la ol se modicd la
Resoicitn 724 da 2008 que emile § Plan unico da Cusntas para las EnSdades Promoloras oa- Said

B Art B Cabaiogo 00 Cusntas - Eskabiece que los andoipas por Gro Dwects s deben comaDiTar &n una cuema o
Pasivo denominada SIR0 DIRECTO A [PS FACTURACICN NO IDENTIFICADA ton natursleza DEBITO
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25, IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS

Comesponda al valor da Jos gravamenas da caréclar ganerd y obfigalono a favor dal Estada y & carga da ia Cza da
Compensackon Famisar de Nanifio por concepto delos cilcuos con basa anlas iqudaciones privadas sobre |as retpecivas
bersirs Imposilivis geraradas o d pefiodd fiscal,

CLI!HT.F g raifll VARLACION
D tenta y complementarios 44 418 000 44.418.000 ]
Imipusatn 2 las Verkas 127 753 044 10,313,078 26,430 565
Cuctes defomenio 1507 440 1087
Impassio d Cansumo 18 445 744 14,3379 £ 179385
TOTAL 107.752.385 71,200,087 0570408

&, PRESTACIONES EXTRALEGALES

Rupresantan las cbligaciones laborules proverssntes de la comvancidn coocbva del Ifabao. A la lecha da conle 5w sdda s

delermmna @

CUENTA 2me 205 VARLACION
Prima d ankigiedad &8 743538 55,606 808 341937 130
Prima da vacaciones TR 02T 515 5154058 1383385
TOTAL 5300771854 175,000,885 I55.TT09Ea

i, FROVISION CONTINGENG A5

Con barst 6 & cOnbBpa do b Secreteria Ganerdl ¥ Jurkdcn de s Coporacion, B4 ha IMCoepamds Unh proisn porlas
oA mandas edshentes o la fecha o core, dasboando wn 50% en & cono plags

DETALLE WG 205 WARMACION
Propsién para demendas laborales 2203 TE0TIT 00 183556155200 448 195 185
Prowsion par demdndas civies 48006000000 0.00 450000 000
Privsic para. danmandas da salud Lol 130,107 631,00 130107 631

¢
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TOTAL LTEITEOTIT 1.965.669.183 TE8.0591.534

28 PROVISIONES SECTOR SALUD

Canlormes & in Resducon 1804 del 2004, 36 estaniocsd una prowsicn del 100% de los servicos aulonzades ¥ 1o
facharedos, coms lBminen 2 reQere provisin o Gosas, Bl detale 5o drescriming asi

CUENTA il 2015 VARIACION
G@osas Eps 4520011254 4508 840 85T 931 170,387
Sonvicios salonzados no fbclurados T2 560 505 T ST 1000000 285559979
Ofras Premsiones del Soclor 1] 947 040 38 G9T.040 388
TOTAL 17056611 048 T2 EMN T3 ZETETIENG

B meromonto o o Provesin do G958 v 1o Provisdn de Sofvicios Aulafizacos no Facheisds, cbedocd o in mayor
cimandn g wnicas por parte de noeskos alliados

Los - senvicios. aioizados. s calcudan con bese &n la moiodologla OB Ressrves Téoecas eslablecids por fa
Suparintendencia Macional de Saud por medio oo Decrelo 2702 de diciembra de 2014 y damsds resduckones
roglamantanias. A & fech da corfe esin chltuo se genech desde o solbwwre Inlegri@ARS v e femeld A la
Supnnbendenciy Bar Si valitsain y aprobaitn
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CATA DE COMPENSACTION FAMILIAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

30, DEPOSITOS RECIBIDOS

Bajo esla denomination seinecrporen (09 depdsites regiskados en |op exiracios bancesios Que s& encoeniran pendionles
de deiribuciiin o depesilo reci oot con testinar-in especticn:

CUENTA bt 1] 25 VARIACION
Agertes por cheiribue 3672300300 5319440 900 1,747 104 5
Consgraciones por aghcar 2487 850 539 12052 855 545 0454 307
Conmgreoanes &8 Empresas no Allisdes 16225004 ] 182 206 504
Cihos (Venla Av. Cofombia) & 572555 450 £ 6 607 uha 245 451 500
TOTAL 10 764,528 11 22.549,373.505 -1, 784 344 094

La-Geminucedh g8 SOMRIgRaciones pof spicar. ©& dabi @ g aplication o8 pagos dé Cudlas por préstames 98 libranes
bt Prooest o SepaBtain Que etk adelankands o &hea de Crédia v Cartera

3. INGRESOS PARA TERCERDS

Egle pasvo estd mingrate porlos dneros recbidog por convenos suscries-con La Caa e Compensaaon Famdiac De
29 INGRESOS DIFERIDODS

Comesponda en 54 intalided o les ingresos qua La Corporacion ha tecitido por antitpacdo en o desamdlo deias
actvwdndes, ios cuales duban amorizorss Suranke o pariodo en GUe S5 COUBEH & pResion |0 Sercios

CUENTA 2ME 215 VARIACION
Ingresos rechioos por anbapada® AR G14.820 B2 260 054 B2 255 (14
TOTAL 480 M 4820 5T 369 5 i F55.034

*Comesponden anine ofros & Amendamientos, Senacos da Mojameenio, Flanes Turleheos y Malicules
Narifio, para desavraliar achidades de desinacsin aspecifica

CUENTA 2016 25 VARLACION
Concesicnes 11037 640 £.061 454 4976 145
Convenics comerdiales® 4 D55 638.TTG 27 EAE THE S5 (22 640 117 168
Convenias enbomdes Anandiones™ 273 405,605 BHT0B 242002568
comvenio red uridos™ 1260 488) (35207 113) T ey
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Bonos Foneda™™ - 20845748 200,845 748)
Olros PROPINAS - 26000 {29.000)
Ingeesos Fosypa regimen codtributivg™* . 1932193 (19,321 236
TOTAL 5239 316535 27 G40 204 048 22.400.987 511)

* Disminaician por sjecusion y larmiranon da dbres comvanio bancd agrano an consifucoibn de viviendas da inlores sotal
** Recursos mcandados por COMFAMILIAR por concepilo de segurcs de wda enla canca acion de cuokas por prashamos
ohorgedos a bos afiiados, y cancalades postaricmente ala Aseguredona

*"Reclasificason dela nomina de admensiracin da coovenio a coantas da gasio

= Cambio de mudiar segun Resolucion (407 del 7 de |uio de 2016

= Depuracion contable afio 2016

32, OBRAS Y PROGRAMAS DE BENEFICID SOCIAL

Durante o ejercicio 2016 sa resfizaron 1as sgueniss operaciones

206 15 WARIACION
Salde inicial 41201 B2 30 MBRGTIERR TE1Z 206 454
Ejecucin ge ohras 38806 93T 420 3456597 428
Recreaciin - Edueacitn
2015208
Conclinciin achves fjos 19629816 -} SE2 SB35
Ejmtucsin proyecho L] 165,205 0% - 185590 008
1077
Ejcucsin proyichn ] 525 30 96,525 31
i
Ejecuion proyecho o 583503 £26.350 321
10915
Ejecucsn proyecho 0 669,750, T 530 Pl 704
10120
Sside final 43125.158.438 41701 199,306 1533958 112

*Adecaciones Alborade, cabafias Chechagul y obras complamantarias Cdlegio Campesie
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3. RESERVAS OBLIGATORIAS
L Caya de Compensacion reullia les siguisnies resenas -

CUENTA 2016 2015 VARIACHON
Reserva legal HI5 T 464 198512 7325140
Raserva pars cbias  programes 3650043177 3850043 177 i
TOTAL 4201 556 659 4114 241,789 &7 325,110

34, RESULTADCS DEL EJERCICIO

Los remanentes se dstnbuyan da conformidad & aiculo 43 delabey 21 de 1982, "Los apories recaudadts porlas Cajas por
concepin de subadio familiar e drsinburan en la siguienle formar 1% Uin cncuenla y cinco por chanla {35%; coma minimo
para o pago de subsido {endiar en dinero. 27 Hasts un dez por cieoto [10%) pana gastos de inslalacion, admimsiacion y
funcionamienio. 3* Hesta un ires por cento (356 para fa consiruccedn de ta resena legal de faol liquider deniro da los timites
e que radd la presents Ley 4° B sido 82 apropland pans fes dbeds v progromas socales que amprandan las Cass de
Compensaciin con d fin g2 alender o pags del subsidio on sendoos o espedie, desconiados los aparies qua sefige a lay
para o soslenimiants de1a Superntendencia del Sthsido Famiiar, Pardgrafo 1*, Los rendimianios y productos fiogedos de
las operaciones que efeciien 65 Caas de Compensacion Famiiar, asi como lof remanenles pretupussiges do cada
EjaTici, seran apmgiados por el Consejo Dvechvo & cudl deberd desfnaros bran of pago def subs:do an dnero, ket ala
realzncion de obras y programas socidles con esinicls sujecion & lo establecids en d erbicuio 52 Paragrata 2°. Turente 1
periodo de tres afics contacdos a parfe dada wgendia o2 la presente Loy, aguafas Cajes do Compensaciin cuiyos necaudos
par conpaplo del subsidio familar no superen & cinca por cienko (3%) de 10z defa caja de recaudos mes allos podran oplar
par una o ambas de las siguienles Atematives: a) Peger coma subsido en dinero una suma no inferior 8l cuarenta por cento
(40% de los recandes. b) Declcar a gastos de administrackin hasta un quince por cienan (15% e o9 recaudps. Para esios
efacios 58 requennd mulorizacion previa de la Superinlandenca def Subsido Famiier y conceplo favorabie del Consajo
Supericr del Subarko Familior. La aitofizacion solo sa imparlea en casos aspeciioos de especia comaniancia’. Distrbucion
que fug presentada &l consejo directive

CUENTA M8 5 WVARIACION

Resultade del ejercicio 5835 517671 6,308 018 644 68T 485 027
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35, CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS Y ACREDORAS SALUD

CUENTAS DE ORDEN (%)
CUENTA 016 2018 VARIACION
Deutiares Regiman Subsidiads 05025 24 216 IRRB2Y 180409 115,204,087 807
Contrates ARS per o conirania 20905 ME2IE  -1E9821 0400 115.204,087 80T
0 [ 0
CUENTAS DE ORDEN (3)
CUENTA e 015 VARIACION
Frésgimon Subsiciado S I53680T30 MEITE0EA 18545082804
Chras 4 B76 A17HM <3586 340 867 1079577 06T
Ribgrmen Subsidiadn 541536880735 MEOTRIEST 19 545,082 374
Ciros & 57E BT B 3596 540 857 1,079,977 057
[ [1] ]
REVELACIONES AL ESTADO DE RESULTADOS
5. INGRESOS POR APORTES Y SERVICIOS

Eslan conformacks por |56 iigretos tormespontientss a racaudo del 4% o Subsido Famliar y feciodos do senacios
prestacks por s diferenies Aleas qui conforman La Caja De Commpensacion Famiy que se describen 2 continuacion

CUENTA 2016 2015 VARIACION
Apones Ta 260 473329 BRA7G 481 163 6 563,988 165
Marcaces 6845535 767 GEIT T 445 206.X%8321
SdudEps TZTI7 414582 111 599 FO9.044 11097 705854
Sl ips 1561 367 T4 110590 628
Educocion SE12 20811 5042487 372 TTeTIaam
Trabajo y Desarrdlio Hurmand 1HTIETH 2T A4aTE £91.065.030
Bibiicdaca 126,323 260 61864 BLI04E14
Vivianda 1 TE3TTY 565 1718 25,583 BU4T2 552
Recreaciin, Deporiey Tiisms 43735650058 7 o84 0 E27 | 350 555 432
Crécilo y Fomanto 1677 252 648 1.9 650, 150 6140791
Evenlos Especiles 1047318 148 S84 31180 461006 245
TOTAL 29 B0T 352797 208,185,332 450 21 522020347
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CUENTA 218 215 VARIACHON
Aseg A054T 411 MEX0E4 oM rer
Viplanoa 43T G567 T2150.53 G5 405 435
Termporales 1 21118 -2 18
Azisiencia baonica 15455 598 6804 181 12651 507
Procesamanto doctronsco da dalos® LB AT 580180522 GE010828
Acustuclyy Scantriads 25541 162 19:552 8 5565261
Enprgla ddctica 194958 74 $30.019.401 B4 0B ATS
Taidona 450 547 628 421 311633 20336195
Comeo, porles y ldogramss 52 7EA. T 42 184.907 10583 803
Fleles y acarrecs 24 555 603 67191 393 42335620
Telguision por cabie 83232 108.000 by By
Gas 22000 Ta400 =35 400
TOTAL 20471 631 BRI B01 T34 00865897
*Frograma recaudo apodes (pfa) v adminisiracion 02 fiegges ensalud

40. DEPRECIACIONES

Less gashos por duprecisciin genenados an cad vigencia 5o cotidlan dis s Sguents manen:

CUENTA 26 s WARIACHIN
Canslrucciones y edhicamnes 441850 (45 418 70787 25VBES
Maquineria ¥ oguipo £5508.191 50842130 -1 132939
Edpupa de: oficina 124 034230 118.685. 750 7363 480
Equipa te compaiacion y comurscacin 218,965,450 182075674 36,8003 575
Eaupa médico tantifice 543 047 144058 399020
Egupa de holales y reslatrantes 6524812 41725 Hiwar
Flota ¥ equpo da ranspors 124 158 360 53006170 70364 182
TOTAL 950107268 820,245,494 139861774

[Pregisira bos valores caledados & los actvos ijos por & mélodo dafinaa recta, Lilizandolas siquienies vidas ulfes segim
& Ardiculo 2 dei Dacrato 3018 de 1883 v los aficiéos 137-138 del Estatuly inbulens
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CONCEPTOD
Conislruccings i edficacianes
Madgiineria ¥ Eguips
Equpos de Cficina
Egapos de Teecomunicacionss
Equipts de Campiby
Equipo Médio Canlifico
Equipg e Holeles y Restaurantes
Flods v ageps de Transpons

VIDAS UTILES
0 afigs
10 afice
10 afis
10 Al
5 Afios
10 Afics
10 Afgs
5 Aok

Regsira los gashos eparacionalies ncasionados por concaplos discentes 8 fos especificades denfro dal grupe da gaslos

41, DVERSDOS

operaciondes de adminisiacion

CUENTA 2016
Comrsiones 386874 624
Libres, suscripciones, periddicos y revistas 12870 437
Refacionss pitiicas y represanidcion 0
Blemanios de aseo y calalenia 135715 978
Ues, papeleria y Tolocopias 445,854 798
Cosmbirsbblas ylubncanies 61441 B8
Emvases y aimpacques 183 352
Tasg y bises 19,740.100
Eztampdias 22 1053
Casing y reslawmanta 242108 B28
Pamueadercs 356500
Celgtrations smcansices 200,000
Ciros 1900000

]

355 660 247
18100 5439
1011422
BEA15 187
351584 257
35 NTATD
3342 438
7176300
19577 245
149,004 BAT
205,630

LV

197 BT 582

VARIACION

11214577
£230512
AD1AE
53,303 141
43 BRDS41
25,374 475
<1 554076
4553500
2542768
47,144 981
BEET0
200,000

185 757 552
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CATE DE COMPENSACTION FAMILLAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

TOTAL 1,303.054.676 1224383615 T8.5T1 261

42. PROVISIONES

Fregisira d vaior dalas sumas provisionadas para culwir conlingendcias de pérdidas probaliies, si comd tambedn para dismintir
o il o e [o5 Achvos Cuahdo Sha NooREANG, do Aduerdo COn 8% Ronmas Cnicas.

B detalle 08 €318 Jrups 58 COMECNE §38

CUENTA e 2015 VARIACION
[Para deudores® #5727 522 S5 475632 A58 T01 080
Para obios coslos y gasios: 108341 155 127 017 550 -18 676,395
TOTAL STA088.1TT B2 445 182 AT8.377 405

* Demmimvicion 98 provisian por depuracion comabie

4. RECUPERACIONES

Comesponde & vahores que inicialmente 500 cargados como gasios enlavipancia antanar y que postenarments se reimiegran,
bien séa por vencimienlo. pagos nelroacivos o cobios potlenionas

CLEENTA 26 2015 VARIACION
Ssurce microcridiy 4 951 552 T 865 840 301535
Oires: 7 656 008 § 655,690 1484 04
Reinbegro infereses presiame Unon Temporat 1 540 28 725 1 TeY 561G 1448 416,710
Techas Colpmina

FReintegro cuota monetaria 7364 B36 0 T 354538
Arendameenty CAVIS 1500000 o 1.500.000
Reembalso convenio Fondo de Adaplacion & 0 4B ATR 3B ATE
Comvenio Vivienda

Reinbegro gravamen mowimeanto financiers 58388102 [ 85388 132
coameenio Red Linidos

Tragtado da reoursos FONIRNEZ [1] T2 656 658 T2 G 666
Mw%pﬂmamﬂn FCAIS - 5 504 450 8 B9 804 450
FOpI

Ajustes fondos selud- pencidn incapecidades 0 7738050 . 736050
EPSiPS
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CATA DE COMPENSACTION FAMILIAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

A 31 DE DICTIEMBRE DE 2016

Mayor valor provsion Biquidadon confratos
EPS

Mayor valor alectado armendamiento ala
ADIMON. CAVIS- FOVIS

Da sedvos fios

Venlz wehicuios - camionaias
Asequredorna Solidana

Ajuste prowveion indusina y comercio 2045
Ajusle provision industria y comercio 2014
Prowizitn Deudores carfere 2014-3015
Tdecomumnicacionas B4

Reintegro servicios Hote Aguaiongo-
recreacion- edocaciin

Depreciacion por bejas: de activos Hod
Ajushes mayor valor depreciado

TOTAL

44, INGRESDS DE EJERCICIIE ANTERICRES

94 744 065 [} 5 T 065
1] 255 T3 205 TT3

1] 125 E80 -1.225 850
37060000 0 a7 050,000
12 4658545 0 12 488,545
219012380 0 27 1. 2650
0 18032513 45032913

63 030 G5 1477 243 1 562 743
13142 085 0 13.142.085
11200 33 8307 54 2607 302
0 65851 SESAATE

0 B2 24T 5 622 287

1,550 548 544 30,480 220 160,066,125

Sai valor cormesponde a parbdas de vigancas Tiscales anlenores. CuyoS valorss 68 reconoasion an a presesle vigancia

CLENTA

Caimacson fachaacion Red Undos

HAjoste Declaracitn o Renka 2015
Licuidacsin de contrates a favor dala EPS con
ESES Municipales

Levaniamesnto da Closas vigensias antanores
Recobra de coniralos do capilacien

Ayuzsda Comide Saneamento Confable
Reinbagro cuenths de Alo Caslp

Prowision conlingencias demandes lshoales
Renbagre cuota monedana

Ajushas noming

Raversionas provisionss recupeacin carfdema
Corsignacion TAVIS UT reindegro resanda
Comeanio ConshruccitnFonds D Adaplacitn
Depuiraciin cartars

Raversion comprobantes

Causacin amendemeno Cencosiud
dciermbrel 14

Ajistes retenciones 8fiog antengres no
descontados e Dedaracdn de Renla

Fago por concepls de incapacidaies
Saneamitaito conkitle aparies/demrnadn

e

11 582 681
20225 901
73927 158

| 347 025 456
715945 534
156 372 205
501049 438
HzT011E
A58 47T
B566 714
27745 650
H1eM TR
70220084
16750 T35
|07
0

0

15168 165
[

01

gﬂ-ﬂ

3538641

= - - - RN - -

£
8

11 253280

G001
170867 875

VARMCION

11582681
M22650
- 280 (38 90T

1357 0125 458
11045534
188377 204
50045 £36
HATI0HE
4 535477
5586714
22 THRE0
211654733
TO.Z20.084
18 756 T8
BTN
HA33333

“11.F33 8

6538 145
17087875
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CiATA DE COMPENSACION FAMILIAR DE MARINO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

Ajustes cuenlas adminisracioniorédio 1} 47 470 207 47 AT0.907
Regsiro rendmentos ada 2012 1] 4 854 162 -4 854182
Reversibn giosas afio 2013y 2014 0 L Rl 595 541322
Alisles saldos Bquidacian o 23330 21313330
Recobras 1] 12706 084 -12 726084
Registro acts de higuedacion 2012 y 2013 L 70026140 T0.026 110
Fedasifcactn sy Pasto Salug ] 50751 606 50 751,806
Mayof valor depreciado y beja de achvos fijos 1] 12565 364 ~18.8968 354
Deparacion audbsr contablp de ingrasos L] 330 205,600 330206 609
TOCENGoE pard lercercs Lin Sd Para Todos

Reversitn proviganes afa K4 1] 14 555 206 -30.555.206
Ajuslas depiracicnsanaamienio contabie 49381 74T 11180257 3H.211.430
Desembolso gastos vialcos 2013-2014 Fomde '] L0881 373 50 B 373
e Adaptacion -Minisierio D Haenda

Austes Comvanics Pasto Clsded Capill Lectora L ] 110053 104 410033104
¥ M Mundg Es Un Cuenin

A istes gelhvos Bos 1] 8824122 Senrn
Ajusles en nominalpor alectos de hguidacsin de 110440 157 I E02415 TOE37 742
presiaciones sociaes

Rewversitn prowviean ] 8115750 S111.750
Auates Agancla De Visesisepurnion carter o 8455740 G156TH0
At et warios Shos andnones Dvogueds 1] BAR5.923 £.1685.92%
Corgra/Maaen

Diros TO 240170 ZBOET ST 42 202 157
TOTAL T50% 043,590 1566 644 289 #30.398,360

45 INGRESOS DIVERSOS D OPERACIONALES

Regsra o vaor da pquallos ingrescs reclbicos yio Gussiios per concepiod dfeentes A lod dspeeifcadss en las obras
Gl o INQrescs 1o aparacanales

CUENTA 13 015 VARIACION
Multes y recangos 2800 261800 -6 000
Excadentes 4257878 22TR I8 4028404
Schiandes &n cala 134 454 Bl ea7 s275a0
Pepeleria y Tolocopias 117408 875 4585609 1013877
Huste ol peso 160123 41734 118364
Imiprvaatona ] 1B 476.205 BT e
Doracones. 1,000 000 TTST48TE -TH 574,875
Cerificados da Vinends 11365000 14.573.000 -3 188 000
Repoceion tarjetn praforencial 21905 005 16000000 2905005
Parsivirs toscmditos 130500 335 127 85
Parficipacion factores 1] SEERE G Lol R
Descoento comerdal condinionado” 155 450 61 28089 B85 127,366 195
Ciros Tam [i} 7.391
TOTAL a4 450 a5 Z24985 518 110495535

¢

89
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CATA DE COMPENSACTION FAMILIAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

“Valar comespondienie d Descuenio Comecial afecido end area da Mercadeo

4. GASTOS FINANCIERDS

Comprenda o gasion da Hpa bancany y BRancienn, asonmanados o b siguents mamnse

CUENTA 2078 2015 VARIACION
Gashos bancanos 1004 T 543 770154 BT 38
Comesiones bancarias 183532 555 1230 580 508 54,851 557
Irkereses 1598 106 214 119 168247 1478 940 667
Ciflarpncin an camisg 176 143 A21 545 545 347
Oiros T2 478 12601 58878
TaTAL 1.801.931 639 240353 549 1552578090

47. PERDIDW EN RETIRO DE BIENES

Eslos valores comesponden @ fas péndidas por dar oe baa B benss no depreciades Blaiments, Eslos vaiores estin
chacreminadios dela sgulesie manera

CUENTA 2016 HHE VARIACION
oo o i doding 688 953 UEEIO 000817
wdecheam portales y ssmiarss 4 77T 028 2117 420 -T. 340342
esoitoios y demenios de ocina, silas

are veadoes, smdares 4550 048 ATEID 2iasen
olrcs 21550 248 31,444 512 -8.886 753
Leckones de Barras, camara y obros 450 447 3182 144 -2 B82.302
Tabowisores v Fimadonas B.A27 554 1385173 £ 942 351
COMEFEsINes i redigeradores ¥ Biaes 152365 T 144 32
Musties de Ganddas 4 452 184 o 4 852 164
Calcadora Caso ral, vanas 5000 34 10 Prr 7. 1
-.-anuw;;!:rﬁm e 1409585 A2 9e 28133
Eapo de Comunicacsnes 3560 546 AH2E -F9802 510
Ern!mm oeing, ainiones  olnos ——— 767955 A107TG
Puesto de Cajps Regrstmadonas 11 265 805 1R B | BO0T 425
200 de emnasia BATT 550 20776 8AY 23 065 156
TOTAL TH.T 28,595 1BRLSTSE12 -111.613.063

Diferenca par depuracion y conciiacon Jdel modul o da acivos Tjos

4, GASTOS EXTRADRDINARICS

¢

COMFAMILIAR 90
NARINO
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CATE DE COMPENSACTION FAMILLAR DE NARINO
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

Regsia & valor de los gastos pagades 0 causados en que intume la Corporacion para alendar oparaciones difarentes & las

def giro cedinario de U5 ackvidades

CUENTA A6 FHE VARIACION
Costas y provesas judiciales 1} bl 2 579,203
[rpestos asumeios 85z 3.405:500 -3, 105,045
Ciros o 329401 325401
TOTAL 58 BOldcad FTIEETY

48 EGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
Sa velor cormesponds o parbidas do wgenoas Bscales pasadas, Cuyos valores Se recanodienon en ia plesenle vigancia

CUENTA 2016 205 WARIACHKIN
Capaalacion a Trabagadores Caja 2015 2550 000 0 2587 000
Pagn Dedaracion Fena 2074 y 2015 05M.018 0 210 5 018
Ligndacitn da contralos EPS 35.186.225 0 W\WAWIE
Pago dotacon wgancias anteniores 20 433045 o M 43nes
Descuents - Ko Costo Resoluaon de 74 661358 0 27451358
Hermafiia

Ajuzsdas comlé da Saneameirto LI98 718 TS 0 1068718715
Comatie

Subeedios vancides J80 das 16 80 064 i} 16:602 058
Rischabaan Miujbicchor 21721782 0 2¥ 7oAz
Cuenlas inlermas 12 763330 0 12.768.330
Cucta De Soslenmients 2015 5180 592 ] 5.190.502
Rienmersitn: comprobanies 4254 Tah 0 4264 TRE
Plan Esrathgco dgile 2015 1286 223 0 i s
Ajusies incapacidades 565957 ] 563,057
Putineiciyd Munda 15 0000000 1] 15.000.000
Comvenics 15990 24 i 15:610.244
Suminisiro dimestacitn Suparate 35852.500 ] A9 B2 500
inlpredogados

Senacio belevison por catle 015 1565000 0 1 565,000
Pago facturas Jueges ntercaes 2013 6784 724 0 6784 T4
Actives mal causados 7006, 500 ] 7 [0 500
Crpaiact 2TH59 0 273519
Fegd unids 4 786 TE2 0 4.796.782
Redagfiracitn peges Fondo De @ 11,485 647 AL485687
Adaplacién afio 2014

Fegisiro pla acicionalf 14 0 2AGT7 205 23 ETT 285

¢

9 1 COMFAMILIAR
NARIN-O
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CATA DE COMPENSACTION FAMILIAR DE NARINO

Ajushes reversiin amarizackn
dolasion/13

Pago dobaciomss

Ajusta declarackan rents afo 2013
Regsiro dedaracion de renta afio 2014
Infraestructurs

Redagifcaciin reambolsos viaboos
803 antenores

Regsiro Indasing y Comeancial 14
Carlerafmpuesios asumidos rets
fuaniar14

Cancuiatan cosrtnnivigancias
anleriores 135515

Duirvcl0Ci0n rbONCIONES aHGE anbirion e

Fachusnon seneos afio 2014
Remsirn acts Lgudcion Municeks de
Tumaco EPS

Ajustes coentas oo balance
Subdireccion Saud

Redpshoncion amarizacdn detacdn
o 2004

Ajistes Casar BenwvdesUn Sd Para
Tokos (restauranta)

Depwacion resduciin 41215 Super
Salud

Pracess find saneamignts
comiablefapories
Fedasihoncin rostros EPS
HAymtes Comnio Dansocal
Ambacitn fachrs

Pago cupda allo costo

Fosyga

Pago auste décreda 351172000
Figugiana De Occidante

Regsio ouwcs facturas Deportvg
Patio 20122013

Ajmbe coglos iventanks didembna T4
Hjistes sanparmanis conltatie
Gasios Bancenios aportes Goeming 4
Randmieriog Comvarnio
IPrsdtubo/Proyecto Promocion Cfesta
Viviarda De Interés Socal
Irmpiemeniackin Zor o8 ornpriackin
eseolar Caegio Sgho X

Pago factra Concenud duemira’l4
Ctros

TaTtaL

¢

COMFAMILIAR 9 2
NARINO
Una Sola Familia

HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICTIEMBRE DE 2016

a 111553700
16.181.000 14 654 783
L1 17802930

L 100 463 538

1] GEAT 714

il 3105900

i 17 646,282

0 12E6ET13

i 117i2E9

1] TTMEM

i 28471531

i 301 509501

4] 17043 366

a 260497 258

i 144 402 333

i 118,837 349

1] 111447 139

a I/

i 8194 466

12100 543 03 336 267
1261004061 1353 61 22
] 1.080.457 132

i 53 050 508

i 16,760 410

1] 16558 656

93,067 103 A EX 005
i 10 140.030

0 5041112

a 4 500,000

0 5065 530
16.771.585 48,787 4
3257604141 4.108.231.282

1185700

1406 207
TT.B02 930
-§00 452 539
HBET T

-3.105.800

AT GéE. 282
AZESETEY

JUTEER

TTH6M
L5471 531
301508 50

A7 356
-2 AT 25
<B4 40 333
118837340
11487 130

Z2IRTH
4,194,455
L0IHTH
22 57 9
- 1059 437 132
53552 598

G TE0450

-16.558 666
2437 658
10 140030
2041112

-4 S00.000

5.985.530
TS50

BH0.627.152
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2016
30. GASTOS DIVERSDS NO OPERACIONALES
Regisira los gastos no operacionaes ocasionados pof concsplos dferenles especificadoes antenormants

CUENTA 2ne 2015 VARIACION
Damznda par incumplimianto de Conlrabos 1,034 760,852 772756 230 52 034 662
Wullas Sancionas y libgios 17955 520 36835 446 -20.860 926
Gasios Administratves CAVIS LT 82.056 575 8544802 6 608 (50
Bonos mercadeq - 6.086.256 -5.066,236
Provision pars Conlingencias 150 000000 g 150.000.000
Oiras rifas 5.179.913 0 5.179.543
Oitros 607318 789,694 ~182.381
Convenig CAFAM 57 494 280 133 057 455 75 BE3ATS
Activadades comernidos v publicidad B4 402 413 10425 584 53972829
Gastos Administratvos, Transpoite . 265 500 T5.074 858 58,808 358

g
TOTAL 1428752812 1.122 459 454 306.293 358

51. IMPUESTO A LA RIQUEZA

El impuesto a la riqueza se canstituye con o patnmonia liquide posesdo a 1 de anero de 2015, creado por faley 1738 de 2014
arficulo 1 o cusl sa adcona @ arl 292-2 del Estatute Tribulano

CUENTA

Impuesio s la Requeza

TOTAL

2ms 214 VARIACION
113402007 140:355.000 24 852 953
115.402.007 140.355.000 -24.952.953

Coordmadora de oonbahidad
TP 53085 -T

COMFAMILIAR

=
B
2
S

Una Sola Fanilia
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CAJA DE COMPENSACTON FAMILIAR DE MARTAOD
BALANCE GEHERAL COMPARATIVOD
AL 31 DE DICTEMBRE
ACTIVG il - 2015 b} VARIACION %

CORRIENTE 119, 14T 01443 0% 4,527,761 451 35,08% 24559.530.099 26,04%
LHSPONIBLE 580 579 550 334% BE7A2 1h4 33 1043453 545 11,79
Caja AT TE 0% 2293663 000% SB13.89 16, 11%
Bancod 5438403 150 1.89% SS46DI5E29 0 231% FNTH22 67 B
Cisniims ol shormy ] L 4% 1509106822 106% 1367890148 A7 0%
INVERSIONES 0.4 D61 76 13,75% 1042137609 T31% 21500652238 190,72%
Cartificacos o 20NN XKD 2,06% 300000000 197% 200, 000000 15 S
Berechos facanas BOIAT 061 0,03 ILI2.554 B0,01% 4,063 08 157 B
Chigatorus 551523 719 0,19% 4108 K0S 0,17% BT RE51E0 18 51%
Cusentas o Participscdn it - 11,7%% 11625051, 506 5 6% 0266 MI A0 -
Ctras Invarsiores 0000000 a0 a .0 200,000,000
DELDORES 86208 W6 213 LI5% GO OO0 M4 2T 7E% 1 1IIETI080 3,37
Frogrimas sector salud 5411807600 1 % B.243.454. 766 306 2831647 168 I
Clienses nidssictis fumiinr AW 0,00% L5559 0,.0% 00
Chienkes cervicos £ 40 7 1.19% 37044720 1,00% L2 X -] TH.0H
s tobgpsa scpmcbes 7,138 5 B4E 5% 4 BAB90 LTS 1,79% AT AT I S
Crices sixcales 16678512487 561% 16,254, 774237 605 B3 M%) ]
Arispod ¢ dvanoe 2700 W58 9,39% 16,750 T4HLATT 6.1% 11,591,554 101 66,75%
Ingmmios por cobrar 1005 645 519 00% 1676452792 0,065 BLO Th3 -36,96%
An'icign de Impuestos © saidos & Biror 143 003 206 005% 16063625 0,05% 16,919,961 1347%
Redarraciones 2514577 001% 25076557 o008 60913 0.76%
Cuentas por cobrar @ empinados 1367 518 O04% 142.0:4 457 0,05% 24.77% 960 -15,33%
Do ios por cobrw 12 B05 043 0,00% 1409370 oI -1.356. 527 AR
Domundons variog 4158 10583 140%, 16, 763723508 %L Y -1 595,564,084 <75, 14%
Dhosclaes che il gnbeem 210505 452 0,07% 17505 668 007 12,980,597 5565
Proimares -2 055654025 Q6% 2004 55,211 o0, 74% SE0 5 14 2.55%
LHVENTARICS 1ET AT 7 0,56% 10 B S 7% 2183671 STE Y
Memanops mn i vera LEELTITIN 0,56% LB ) 02 o,7% 2IFETETH 1150
Maszridies, Fepues ks ¢ sescrics 570510 0,00% G454 a7 0,00 4. HE 10, 76%
Proveieones 0 0,00% a 0,00 Ll
DlFERIDG S07E01 602 0,1 FIRRT N Y 0, 0% 160 405476 66,240,
Gautos arbopats P, GISTB0E (i1 8 151135298 006 7902512 57.90%
Carges debwridos CP, 33966 716 0,11% 90570 728 oo 247.097.068 17 6%

=l B4
N-A*RI*N-O
Una Sola Familia
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LARGO PLAZO 1M ies FWials 5505 17455 N5 a5 4% 1M 95T 65 1.56%
EEYERSIONES LE Lamze 00 Ram.e 0,00%. ] 0.00%
Bcrinnes 5070138 00 SO LR 0,00 [ .00
DEVDORES LP, 9 Q0 k] 000 o
Dlasnbg g hor warhad 000 0,00% o
Frirvmiien ¥ v} oH [ (]

PROMEDADES, PLANTA ¥ FOUIFD 306735541 1580, £ oA s 15805 1755, T4 456 4 Dt
Tarmenos 4617 387 005 1,55% ASLT T3S [7I% o 0,00%
Construcoones en oo L6 604 4T 0, 3% 486%.591 387 LB <3 706 006 94 <75, 1%
Constrocoones ¢ edficacones A7, 14T 4 AL 1585% 386000600 245 14.35% B A58 70436 1 0
Maguinan y squips porasl iy ] 143% A4.305.557.9%% L% 52 155185 1 21%
Eouipe dhy efcina ERInt- e 10 1061563 70 L, 04% 125680840 4,10
Ecpuiped cha sy, y Eanfrian 950 458 Bl 137% 618,006,552 % 13337219 #19%
Eeuipe medcs = dentificn IB0TEIARL ke 6718217 0. 50% 6458630 A%
Equipe cla hebabes i st TASSESES G24% 639 595.005 0,24% 6 SER T 12.06%
Equipo de transporte 1432 A4 (r, 50 295818.548 3™ Rl 48, 90%
GO SIS0 0ol 5.793.500 01, D 50,000 0.83%
Beprecacon aoumulads F2AME D 19 AN - 1800 15 A0 4 e L 24,34,
Amornesckin sodmubsda 3750 000% =4 250 (1 D0 BT -1.96%
Fricremofnins. A7 518 Siiri <445, 790 087 40,0% 4018 E B9, W%
LHTARGIBES 178800 091 10,0 T 0, 1% A4 001 758 BN
Berechos o 0,00 o 00 o -

Liemncias ITESaE 0] ek fka ik - L0 84,091, Y00 <, B
DORIDG L P 2076 283160 3,0 LR 200578 - 5118170148 -18, T
Gasios anbicipadon LR, o 0,00 o 0.00% [ I

Cafigom chifeidon [P 1076281160 0,70 1558200878 0, 956% 511917 718 - 19, 70
FCNOOn DEST, FEPEC ¥ OTROS ACT, 33355 R4 30 1.10% 37 96T 292 680 Lo =457 1458 FH0 L2, (%
Beories: che arbe y ol torw H0EIREM 0,16% 43200 L 0, 16% <2.77.55 456
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San Juan de Paslo, febrero 28 de 2017

SENORES

AFILIADOS

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO
SAN JUAN DE PASTO (N)

En caldad de Reviores Frscales de la GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARINO. audtamos el
Balance General Comparalivo @ 31 de deiembre de 2018 y 2015 ¢ sus corespondientes: Eslado de Actvidad
Financiera, Econdmica, Socal y Ambienlal, de Cambios én el Paimonio, de Cambios en I3 Sfuacdn
Fmancera, &l Flujo de Efecive v las principakes revelaciones hechas a rovis de las Motas a bs Eslados
Financeros, por o afos lemnades en esas fechas

Diches Estados Fnancieros fueion praparados baj fa resporsabibdad de La Adminslacidn, y una de
nuesiras oilgaciones es |3 o6 eresar und Opinidn Sobve los mismos, oo base en nueslra audidona &
interventorfa e cuentas, La Adminmstrazidn preparg y presenta los estados fmancieres de acuerde con los.
Principios de. Contabikdad Generalments Aceptados en Colombiz y prachicas confables emilides por (3
Contaduria General de la Necion, Igualmente este bejo su respoasabilidad el disefier, mplementar y
mantener un wslema de contngl infermo. sdecuado para 1B preparacian y presentacion o8 oS esiedos
financieros. sefeccionar ¥ aplicar ka5 polibices contables apropiadis; asi como efeclusr fes edimationss
contables que resullen ramonables - Muesira fabor no incide &n nada sobre los resuliados oblemdes y ke
valores que oo rofkajsn en b fechas de core

Chluwmos la mismacan necesara para desamolar b audtora, Aplicamos 25 pruebas con normas de
Auditoria Generalments Acepladss en Colombia e mbenentoria da cuertas, moluyends aqueilas que
consideramos necesanas fesamolar pars lener certeza sobie fa veracidad de g Informacion Esas normas
requisren que una Auddoria e inferventoria se plenifigue ¥ se leve 8 cabo, de le manera que se oblenga una
sequnded razunable sobre ta sAuackan fmancera del ente econdmico Uina Auditoria moiuye el examen e
una base selectiva. de la evidencia que respalda las cifras contempladas en los Estados Financieros. Una
Audioria también ncluye evalus o uso de a5 poliicas conlables spropiadas. las nomas o pENCpIS
contables utizades v las principales estimaciones efeciuadas por la adminisiracién, asi como la evaluncion de
la preseniacion de los Estados Financisros Consideramos que nuesia audilora ploporciona una base
razonalde para Eresar una opinion

OPINION
En nuesra opmidn, ka infomackin financiera presentada en el Balance General Comparativo & 31 o
diciembra de 2016 y 2015, ¢ los comespondienies Estado de Activided Financsera, Econdmica, Social y
Ambiantal, de Cambios en of Painmaonio, Cambios en la Siuackin Financiera: ¥ da Flujos de Elediver por las
\gencias temingdas en esas fechas, aduntes a este informe, presantan razonablemente la siuacion
finanizera de la'CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIRO, de confotriciad con los pincipis dé
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contabiided peneratmente aceptados en Colomibia.

CUMPLIMIENTO Y GESTION

Durante & periodo referd la GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIRO ha llevado su
contabdiced conforme 8 Bs nofmas legales v la teenika conteble lgualmenle, concepluamos que las
operacionss regiskadas en ks lbros se qiuslan 2 ks atlos e los adminsiradores y 8 les deosiones: del
Conssse Drectvo, que los lives de sclas v atuerdos del Conssio Direclivo, |3 corespondencia los
comprobantes ¥ regrsiros de contabilidad se conservan adectadaments.

La Rewsora detaming ademas que ta GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIND. ha sumplido con
las normas establecidss por e sislema de seguridad social infegral de acuends con o Articulos 19 y 12 ded
decrelo 1406 de 1980 "Por el cusl 58 sdopta disposciones reglamentarias de fa sey 100 de 1863, ==
reglamenta parciaiments al articuls 91 de 1a ley 468 de dicembre 24 de 1098, sa dicta deposciones pard la
puesta en operacitn del Regisro Unico de Aportantes ai Sislema de Sequridad Social Infegral v =8 dicla olras

ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVDS

De conformidad & normas de confabeicad aprobadas en Colombis se debe presentar Estades Financienos
comparatwes con los del afko endenor. Los Estados Financieros de los @fios 2015 y 2016 pressntados con
fines comparativos, fueron exammados por esla Revisoria

CONTROL INTERND

Penbdcamante hicmos evalisacion inanciena y & la gestion edelantads por La Admimstracion de i CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE NARIRO, de |gua! manera, adelantamos frabajos de auditorla con & fm de
deteclar fzllas en & Sistema de Confrol Infemo; dando ongen 3 infoimes pediddicos con desting a La
Administracién para su conocmiento e implamentackn de los comeciivos necesanos; 8 su vaz utizamos s
comunicacihn directa con los funcionanos responsabies da cada &nea con & fin de implementa tos sjusies del
caso y fas medidas necesanas de conbrol. De igual maneda queremes expresar que oportunamente dimos
respuesta & las eolictedes y requenmmientos de Asesorla Integral presentados por La Diecoidn, Consejo
Diractivo y las déerentes aress de La Corporaciin

AUTORIA FINANCIERA ¥ DE GESTION

El proceso que desamodamos como Revisores Fiscales de La Cajs consizbt &n & examen crilico, sistemdtico
y representalivo dal sistema de nformackin fnanciera de La Crganizacion, realizado con indepandenaia y
utizando lécnicas defermamadas, con of propdaro de emdr una opniin prolesonal sobee b razonabilided do
los estados financieros 8 diciembre 31 do 201G Comparativamende con ef afio 2015, evidenciames los
spumnles aspedlos encuanio.a la gestion reakzada’

El ACTIVG en general presentt i morrmento aproximada del 1041%. equnvalente a 528 050 558 esla

wariacan se relacona con el incremento en “Propledad Planla v Equipe’ y en "Valonzacones'  coma
comentamos anlefiorments en el detalle de estas cuentas .
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El PASIVG crecid en $12 171,215 equevatante al 11,34% con relacion al afto 2015, onginada principaimenta
por of increments en |25 "Obkgacienes Financeras” y "Cuentas por Pagar”

El PATRIMONIO ea general crect e un 5,48% sproxenadamente que corresponde a 58 BE3.855 frenfe 2l
cierre de 3 vigencia 2015, 92 evidencia su morementa en un mayor valor en “Superawt por Valonzaciones”

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

Con base an nuestra Audiioria de segumento pormenorizada @ los Nechos que estiieeron Dajo nuesto
conocimenls ¥ akance, delerminarnes que la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIRO da
cumpimienic 2 las disposicones legakes apicables en ol desamolio de sus operaciones. ajustando
sustancialments su contallidad de confarmidad con las nomes legales vgenles: [ag operacenes regedradas
an s kbros ¥ ke actos de los adminstradores, 2 afien al edalule y a ks decsiohes de la Asambles
General de Allades y del Conssje Dredive, enfendides eslas decisiones como las qué =@ encueniran
plasmiadas en las Adas. La comespondancia, log comprobantes de e cuentas v los ros de aclas. 5o llevan
¥ g8 conservan debidameants

La Revisoris diclamina ademas qus La Ca@ ha cumplido con las ndmas estabiecidas por @ sistemas de
seguridad social inlégral de acuerdo con los-articulos 11 y 12 dal deareto 1408 de 1289 "Por ol ciral s
‘adopl disposiciones reglamentanias de f kry 100.0e 1893 so reglamenta parcisimente e arficul 87 de g ey
4B de dciombre 24 do 1998 se dicla disposiciones para B puesta an operaciin del Reglstro Unko da
Aporlanies &f Sistema de Segundad Sockal Infegral ¥ se dicls olras alspositones”

AUDITORA DE SISTEMAS

En cumplmienio de nuestras acividades vendicamos ka razonabitidad y fiabfidad de |a informacion reportada
por fos Sigternas da Informacion en las dderentes dreas de b CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
NARIND, y famiien el cumplimierio oo autenbicidad de sofiware y cabidad de hardware. Con base en log
procadimienios: aphcades: Desamos conslancia que La Caga para el afio 2016 fene foencias da uso y
certilicados aubénticos para fa ulilzacion dal Softwars, cumphando con las nomas relacionadas oon los
defechios da atibor ley B03 de 2000

Alantamente,

B
FAJARDO
AUDITORES & ASESORES SAS.

REVISOR ASCAL
RP. 1441 1CC.
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Luis Carlos Coral Rosero
Director Administrativo
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Pasto: Calle 16B No 30-53 Parque Infantil PBX 723 02 06
Ipiales: Carrera 5 No 12-123 Plaza La Pola Tel:725 53 51
Tumaco: Calle 14 No 9-30 Calle Sucre Tel: 727 2360
Linea de atencién al cliente 729 77 43 Linea Nacional Gratuita: 018000 913727

www.comfamiliarnarino.com

0 Comfamiliar De Narino O @ComfaNarino ComfamiliarNarino




